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des produits (piment, jus, tomate, …) LE CENTRE AGROÉCOLOGIQUE LIZIBA : UNE RÉALITÉ DÉSORMAIS 
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EFFECTIVE, UN ÉLAN SANS RETOUR POUR ASSURER LA SÉCURITÉ 
ALIMENTAIRE ET NUTRITIONNELLE 

 
Depuis l’année 2022, plus précisément au mois de novembre, j’ai eu à 
montrer le pourquoi de disposer d’un Centre aussi prestigieux que ce soit, 
que nous avons intimement dénommé « CENTRE AGROECOLOGIQUE 
LIZIBA ». Ceci est un atout pour le développement durable sur le plan 
alimentaire. 

Certes, il faut le dire, que cela n’a pas été un phénomène anodin du fait de 
la primeur même de la chose, qui, d’aucuns ne pouvait le contredire, qu’en 
RD. Congo, qu’une telle chose on n’en parle pas encore sinon de manière 
tumultueuse voire balbutiante. 

Deux années viennent, de ce fait, d’écouler au bout de bien de tumultes pour arriver à monter mieux à 
implémenter le Centre Agroécologique Liziba. Aujourd’hui, c’est une réalité ineffable ; nous ne pouvons 
que nous en réjouir. En effet, les débuts du projet de création d’un Centre Agroécologique paraissaient un 
peu hésitants. Mais, jour pour jour, à partir des analyses de préfaisabilité réalisées avec le concours du 
Consultant d’Inter-Actions Développement durable, recruté par le Secours Catholique Caritas France, ses 
appuis et accompagnements, les deux voyages effectués par Caritas Kinshasa, en 2022 et en 2024, pour 
s’enquérir de près au prestigieux Centre Agroécologique Songhaï, au Bénin, la visite d’un expert de 
Songhaï en RD Congo, pour évaluer les conditions préalables pour un Centre voulu ‘’Agroécologique’’ en 
2022, les différentes concertations et échanges, autour de ce cadre appelé à devenir le Centre 
Agroécologique ‘’Liziba’’, ont fini par payer. 

A présent, je suis fier de compter et faire compter ce Centre Agroécologique Liziba (C.A.E.-L) parmi les 
grandes réalisations, tel que cela m’a été dit par l’Abbé Directeur de Caritas Développement Kinshasa, 
lorsqu’il s’adressait à moi, le jour même des activités inaugurant le Centre Agroécologique, le mardi 22 
novembre 2022. Après mon passage, le 16 mai 2024, c’était le tour de mes Auxiliaires de palper du doigt 
les réalités du Centre Agroécologique Liziba. 

Oui, au jour d’aujourd’hui, le Centre Agroécologique Liziba est une réalité désormais effective ; et à voir ce 
qui se fait là-bas, je suis fier – une fois de plus – de dire et pourquoi pas de confirmer que c’est un lieu 
d’essaimage de bonnes pratiques agricoles, respectueuses de l’environnement. Et, en même temps, c’est 
un endroit où l’on pourra produire bien de variétés culturales que d’espèces susceptibles de contribuer aux 
efforts de lutte contre les affres du réchauffement climatique, du fait même des erreurs de l’homme sur la 
nature. Humundi (ex SOS Faim Belgique) et Médecins du Monde (France) y œuvrent en appuyant le 
Centre. Il est temps d’aller au-delà du fait même de la ‘’transition écologique’’, et de tendre vers une 
‘’spiritualité écologique’’ pour arriver à vivre, selon la volonté du Saint Père François, une ‘’conversion 
écologique’’, dit-il (cfr. « Laudato si mi, Signore ! » ; ‘’sur la sauvegarde de la Maison Commune’’). 

Le temps n’étant plus à des discours sans faits concrets, la Ville-Province de Kinshasa, à en croire la 
démarche menée avec l’appui d’un député provincial de Kinshasa, de la mandature 2019-2023, qui venait 
de se terminer l’année dernière, en réponse à la requête lui formulée par CONAPAC, s’efforce pour obtenir 
un édit en faveur du Projet d’Agriculture afin de parvenir à nourrir les habitants de Kinshasa ; c’est alors une 
preuve des efforts conjugués. Avec MOUS TOPETOLA, je salue le courage de GRET et de CD. KINS, qui, 
avec le concours de l’Hôtel de Ville de Kinshasa, arrivent à réaliser des ouvrages d’assainissement au 
bénéfice des Quartiers Ndanu, Limete Salongo et Masina Abattoir bordés par la Rivière N’Djili, victimes des 
inondations et bien d’autres dégâts, avec le financement de l’Agence Française de Développement (AFD). 

Ce projet, dès le début de 2025, sera déjà appuyé sinon continué par le Projet d’Appui au Renforcement 
des Sociétés Civiles de Kinshasa (PARK), avec le financement obtenu de l’Union Européenne, pour la 
gestion des déchets et l’entretien des caniveaux, … 

Parlant de la Ville-Province de Kinshasa, cette dernière n’est pas pauvre en terres ; car, elle compte parmi 

ses 24 communes celle de Maluku, qui comprend le Plateau des Batékés, ce grand grenier alimentaire 

capable de nourrir les 18 millions de Kinoises et Kinois. Nonobstant l’activisme dit ‘’Mobondo’’, qui a débuté 

en juin 2022 et qui continue à semer des désolations avec les exactions et souffrances affligées aux 

ménages ayant pour terroir le Plateau des Batékés. Cette situation malheureuse a dévasté ce milieu de 

ses populations qui y menaient paisiblement leurs activités agropastorales et dont les fruits de la récolte 

inondaient les multiples marchés de Kinshasa 
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CONCLUSION 

Le Centre Agroécologique, un cadre idéal pour des formations, de conférences, de récollections, 
de retraites et/ou de recueillement, que des journées récréatives, nous demandons aux prêtres 
de nous envoyer leurs fidèles (jeunes, papas et mamans, des religieuses et religieux) que des 
particuliers, … C’est aussi un Centre d’Incubation des jeunes et bien d’autres personnes. 

Dans nos deux Ateliers (Menuiserie et Briqueterie), unités opérationnelles parmi les services de 
l’Archidiocèse de Kinshasa ; très peu d’entre les prêtres de Kinshasa y adressent leurs 
commandes, malgré le nombre très élevé des chantiers en cours dans nos paroisses, nos 
communautés, que nos services. 

Pour le Kraal, nous demandons à ceux et celles qui veulent offrir des bêtes à nos Pères les 
Evêques, en l’occurrence à Son Eminence le Cardinal, que ce soient de génisses pour la 
reproduction et pas de bêtes trop âgées. Ainsi, la population de bêtes pourra augmenter au fil des 
ans si nous pouvons y placer des bêtes jeunes (mâles et femelles) et que ces dernières puissent 
se multiplier, dans cinq ans nous pourrons avoir un cheptel très important. 
C’est un pari pour l’avenir de l’Archidiocèse de Kinshasa, dans cette quête du développement 
durable, avec l’agroécologie, aussi bien contre les ravages de l’insécurité alimentaire et 
nutritionnelle, et avec l’agroforesterie, une lutte contre les effets pervers du changement 
climatique. 

 
Fait à Kinshasa, le 16 décembre 2024. 

Abbé Bienvenu MASUNGA NDOTONI 

Directeur 

 
 
 
 
 
 
 

 
Je salue, enfin, le Projet ECHO 3, mieux connu sous le vocable ‘’Projet LISANGA’’ mis en œuvre pour 

une cohésion sociale dans le terroir ciblé, avec l’appui de l’Union Européenne via Caritas International 

Belgique, qui, fort d’un Consortium constitué de Caritas Congo Asbl, Caritas Développement Kinshasa, 

la Commission Justice et Paix de Kinshasa, Magna, Street Child, ..., œuvre pour le retour des ménages, 

dont en majeure partie des cultivateurs. Ceci afin de refaire le grenier de la Ville-Province de Kinshasa, 

avec l’assistance et l’appui en matériels aratoires, les semences et les vivres, pour l’Axe de Masia-Kwa, 

et, pour l’Axe routier, en matériels aratoires et semences, le retour des enfants à l’école, 

l’accompagnement ainsi que l’appui en soins médicaux et palliatifs de la malnutrition qui y a sévi depuis 

lors. 

Ceci est, dès lors, à considérer comme un élan sans retour pour arriver à assurer une sécurité 

alimentaire et nutritionnelle aux populations de la Ville-Province de Kinshasa qui voient le coût des 

denrées de base en perpétuelle hausse. Les petites bourses éprouvent beaucoup de difficultés pour 

manger, avec comme première conséquence l’insécurité alimentaire et nutritionnelle du fait du niveau de 

la pauvreté qui ne cesse de monter, de s’accroître avec des maigres revenus. 

Comment se nourrir en pareil cas ? Voilà donc la raison de croire en ce labyrinthe du savoir pour assurer 

de lendemains meilleurs, moyennant une agriculture respectueuse de l’environnement, avec en appui les 

bio-fertilisants pour une bonne production de nos denrées alimentaires, et la protection de nos cultures 

avec des bio-pesticides pour une alimentation saine et sécurisante. Tous, nous sommes appelés à faire 

foi à notre Centre Agroécologique Liziba, nous y rendre et nous y approvisionner, ce pour le bien de 

tous. 

+ Fridolin Cardinal AMBONGO BESUNGU 

Archevêque Métropolitain de Kinshasa 

Présentation des activités du Centre Agroécologique aux Evêques Auxi- 
liaires de Kinshasa, par sone Coordonnateur, plantation des arbres par les 

trois Evêques. Ci-contre, S.Exc. Mgr E. Isango à l’œuvre (au bas-fond) 

Vente des biopesticides et légumes sains 
des membres de la coopérative au Festival 
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PERSPECTIVES POUR L’ANNEE 2025 

Difficultés rencontrées 

L’année qui s’achève sous peu n’a pas été facile, car les mêmes difficultés de l’année dernière 
continuent. Il s’agit de ce qui suit : Disponibilité réduite des femmes pour les activités de formation 

MOT DU DIRECTEUR 

CD. KINS, AVANCE ET LUTTE CONTRE L’INSÉCURITÉ 
ALIMENTAIRE ET NUTRITIONNELLE DANS LA VILLEŔPROVINCE 

DE KINSHASA ET AILLEURS 

et d’accompagnement ou de coaching ; Grande disparité entre les différentes femmes 
bénéficiaires du point de vue de leurs niveaux d’instruction, qui ne permet pas de définir 
facilement une méthodologie d’accompagnement adaptée à toutes ou à la plupart d’entre elles 
mais aussi pour certains hommes bénéficiaires des appuis de la CD. Kins ; Il y a, en plus, des 
difficultés liées aux approvisionnements auprès de différents fournisseurs et prestataires des 
services dépassant souvent les délais convenus, ce qui entraine des retards dans la mise en 
œuvre des activités du projet; la lente adaptation des bénéficiaires de différentes formations liées 
à l’agroécologie, quant au changement attendu d’eux, pour parvenir à la production et à la mise 
sur les marchés de Kinshasa, des produits sains, réalisée avec une agriculture respectueuse de 
l’environnement pour une alimentation saine. 

 
A ceci, l’on peut ajouter l’instabilité de producteurs. Les périmètres maraichers sont convoités 
et constamment spoliés. Pour ce faire, les producteurs sont obligés de changer régulièrement de 
lieux d’exploitation, mettant en mal l’application de certaines pratiques agroécologiques ainsi 
apprises. 

Nouvelles perspectives pour l’année 2025 

Tout cela a poussé la CD. Kins a projeté comme perspectives ce qui suit : 

 ’’Tous à l’école de l’ « Agroécologie »’’ en vue d’une sécurité alimentaire, une cohésion sociale 
et l’amélioration de la qualité de la vie. Le Centre Liziba est à ce point de vue un outil 
d’information, de formation, d’apprentissage et d’essaimage de bonnes pratiques pour une 
transition agroécologique réussie, 

 Une grande attention devra être accordée dans l’action d’accompagnement des bénéficiaires, 
de la CD. Kins, mais aussi de différentes populations se recrutant dans nos différentes 
paroisses pour un meilleur assainissement des milieux, en vue de parvenir à une ville durable; 

 Une plus grande implication des femmes dans la commercialisation de leurs produits, en vue de 
faire l’essaimage de produits ‘’bio’’ ; 

 La Coopérative renforce son action à la vente des produits sains de ses membres ; 
 Les femmes appuyées par des projets pourront bénéficier des montants de crédit plus 

important, auprès de l’IMF partenaire MEC IDECE ; 
 Les femmes développent d’autres activités génératrices de revenu en dehors de celles-ci 

concernées jusque-là (purée et sauce concentrée de piment, jus de fruit, patte d’arachide 
mélangée aux fruits, etc.). 

 La collaboration avec des structures oeuvrant dans l’Agroécologie pour en faire la promotion ; 
car nous sommes convaincus que c’est par cette voie que nous pouvons produire, davantage, 
sans nuire à notre mère qu’est la terre et l’environnement, de manière globale ; 

 Plaider pour l’acquisition des terres agricoles sécurisées, pour les membres bénéficiaires de 
l’Agroécologie, en vue de leur sédentarisation et mise en valeur des pratiques de production 
durable. 

Voilà, autant des perspectives qui laissent nos pensées un peu pantoises, au regard de bien de 
choses qui doivent changer mais qui ne dépendent pas forcément de nous. 

C’est avec un travail à l’unisson et la contribution de tout un chacun d’entre nous, à divers 
échelons : étatique, pour citer les dirigeants, responsables des structures étatiques que des 
privés aussi bien des acteurs de développement pour une issue heureuse et une certaine 
résilience. Bien de problèmes seraient ainsi résolus et classés dans les oubliettes ; car tout le 
monde se serait mis à l’œuvre et des solutions durables sont possibles. 

La Caritas Développement Kinshasa (CD. 
Kins), sous notre direction, a fait un long 
chemin et les actions amorcées produisent 
déjà des fruits que l’on peut, sans fausse 
modestie, compter et classer comme des 
réalisations qui prouvent à suffisance que le 
travail qui se fait sur terrain, au bénéfice de 
nos vulnérables, est de qualité. 

En effet, nos bénéficiaires, pour la plupart de 
cas, sont satisfaits. Avec le Programme 
Cohérence, un rêve pour une véritable lutte 
contre l’insécurité alimentaire qui sévissait 
continuellement au Plateau des Batékés, a été 
estompé à la suite de l’activisme de 
‘’Mobondo’’. Recadré vers l’Axe de N’Djili- 
Brasserie jusqu’aux villages Matedi-Mando, 
Dingi-Dingi et Manenga, les activités de 
COHErence se sont greffées à celles des 
autres projets, comme ‘’ECOSAN’’ (Ecological 
Sanitation), PROSMACE avec la Santé 
Environnementale, déjà mis en œuvre au 
Centre Agroécologique Liziba, enrichissant 
ainsi le Programme Elikya, qui a été à l’origine 
de tout ce qui marque le combat de la CD. 
Kins en faveur d’une alimentation saine des 
consommateurs aussi bien pour 
l’environnement, la terre notre mère 
nourricière. 

Ainsi, nous pouvons dire que l’année 2024 a 
été fructueuse, dans l’ensemble, pour la 
Caritas Développement Kinshasa (CD. Kins), 
avec 12 projets mis en œuvre, en faveur de 
nos bénéficiaires tant de la périphérie de la 
Ville-Province de Kinshasa que du Plateau 
des Batékés (villages Dumi et Mbankana) et le 
Territoire de Kwamouth, à Masia-Kwa.. 

Hormis les 12 projets exécutés par la Caritas 
Développement Kinshasa, nous possédons 
quatre grands services Centre Agroécologique 
Liziba, Atelier de Menuiserie ; Atelier de 
Briqueterie et le Kraal Ngana, à Impuru. 

Centre Agroécologique Liziba, avec les 
travaux de réhabilitation et de rénovation 
réalisés grâce à l’appui de la Conférence 
Episcopale Italienne, nous y organisons : 

 L’Hôtellerie : avec une capacité d’accueil de 
140 personnes, pour le ressourcement 
spirituel, les récollections et les retraites, 

 La Restauration : capable de servir des mets 
de qualité, selon les demandes de 
pensionnaires et autres clients ; 

 Les Formations : le Centre permet un 
apprentissage en Agriculture, l’élevage 
(pisciculture dans les étangs, hors sol, …), 
l’agroforesterie, avec les travaux de 
pépinière, la transformation des produits 
agricoles (jus de mangue, de gingembre, …), 
les légumes fruits (piment, tomate en jus, 
purée ou concentrée, …), les champignons 
pleurotes, le miel naturel, … Il y a aussi 
diverses demandes pour plus de 
quiétude que d’exigences sur le plan 
scientifique, professionnel que didactique. 

Atelier de Menuiserie 

Nous fabriquons des bancs-pupitres, des bancs 
d’Eglise (avec ou sans dos), tables et chaises, 
portes et fenêtres, prie-Dieu, table d’Autel, 
tabernacle, lutrin, garde-robes, lits (de toutes 
formes), encadrements de fenêtres, même des 
meubles de ‘’design’’ (selon les goûts du client), 
les meubles devant servir à la décoration, des 
meubles laqués, la décoration des édifices. 
C’est un travail de haute facture qui y est 
réalisé avec une grande satisfaction des 
demandeurs. 

Atelier de Briqueterie 

A la Briqueterie, nous produisons de blocs 
pleins (agglomérés) de 20 et 15 ; creux de 20, 
15 et de 10 ; des claustras inclinés ; des 
buses ; des plinthes (pour faire des faux bétons 
et diminuer le poids de la maison),… 

Kraal Ngana, Impuru 

La Caritas Développement Kinshasa dispose, à 
ce jour, 107 bêtes. La population est composée 
de 31 femelles dont 8 gestantes, 16 mâles et 
60 en engraissement. 

Pour clore nos propos, nous affirmons et 
poussons tout le personnel à un travail encore 
plus dynamique pour réussir le pari. Donc, CD. 
Kins avance et lutte contre l’insécurité 
alimentaire et nutritionnelle dans la Ville– 
Province de Kinshasa et ailleurs. 

 
Abbé Bienvenu MASUNGA NDOTONI 

Directeur de la Caritas Développement Kinshasa 
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PASTORALE SOCIALE ET LA COMMISSION DIOCESAINE 
CARITAS-DEVELOPPEMENT 

Enfin, la Commission pastorale diocésaine Caritas-Développement 
se dote d’un bureau et des comités de travail 

La nouvelle année pastorale 2024-25 a débuté le samedi 29 septembre 2024, la Commission 
‘’Caritas Développement’’ a connu quatre grands moments de travail, dont notamment deux 
réunions (à la Caritas Développement Kinshasa, au sein du Centre des Oeuvres Sociales Elikya 
(COSE), la messe du lancement de l’année pastorale pour le compte de la Commission Caridev, 
présidée par l’Abbé Bienvenu MASUNGA NDOTONI, Directeur de Caritas Développement Kinshasa 
et Aumônier de la Commission, et, en dernier ressort, l’Assemblée Générale Elective des membres 
du Bureau Diocésain de la Commission Caridev. 

Au cours de la messe d’ouverture de l’année pastorale en la Cathédrale Notre-Dame du Congo, 
Son Eminence le Cardinal Archevêque Métropolitain de Kinshasa a eu à présenter le thème de la 
nouvelle année pastorale, 2024-2025, ainsi libellé : ‘’Prise en charge de la mission et devoir de 
rédevabilité’’. Avant la bénédiction finale, il a prononcé l’ouverture solennelle de l’année et a 
envoyé en mission tous les engagés, selon les groupes, associations et les commissions, … 

Le samedi 23 novembre 2024, dans les installations de l’Accompagnement des Malades à Domicile, 
l’Abbé Aumônier a présidé la messe d’ouverture de l’année pastorale et a procédé officiellement, 
avant la clôture de l’Eucharistie, au lancement des activités de la Caridev. 

Le samedi 14 décembre 2024, la Commission ‘’Caritas Développement’’ a compté la 
participation de 74 délégués présents, venus de toutes les Régions Apostoliques (RKE, RKC et 
RKO), réunis en Assemblée générale élective. La réunion était présidée par Monsieur l’Abbé 
Aumônier. Quatorze postes à pourvoir ont eu des animateurs. Il s’agit de ce qui suit : 3 Vice- 
présidents (RKE, RKC et RKO) ; 2 Secrétaires (Titulaire et Adjoint), 2 Trésoriers (Titulaire et 
Adjoint) ; 3 chargés de la Communication et, pour les Conseillers, en dehors de ces 14 postes, 
quatre consacrés dont deux Révérends Pères et deux Révérendes Sœurs, en leur qualité 
d’aumôniers. 

Ainsi, on peut dire qu’enfin, la Commission pastorale diocésaine Caritas-Développement se dote 
d’un bureau et des comités de travail. Cette équipe vient épauler l’Abbé Bienvenu MASUNGA 
NDOTONI, en tant qu’Aumônier, et le Président, Monsieur Godefroid KUNZI PHUMU. 

Voici la composition des membres du Bureau Diocésain de la Commission ‘’Caridev’’ 

L’Equipe est actuellement composée comme suit : 

Aumônier Diocésain : Abbé Bienvenu MASUNGA NDOTONI 

Président Diocésain : Godefroid KUNZI PHUMU 

Vice-Présidents : 1) Mr Aimé-Simon BONGWA (RKE) ; 
2) Mr Raoul KAMANDA (RKC) ; 
3) Mme Marie MATSANGA (RKO) ; 

Secrétaires : 1) Dr Félicien BANZE (RKC) ; 2) Mr Zacharie LUFWA (RKE) 

Trésoriers : 1) Mme LELO NGIMBI Charlotte (RKE) ; 
2) Mme Alice APENDEKI (RKO) ; 3) Mme Georgette BOLANGI (RKC) 

Chargés de la Communication : 
1) Mr Jean KITI (RKC) ; 4) Dr Yves KINGOLO (RKC) 
2) Mr Philbert MPASI (RKC) 5) Mr Bienvenu ZABA  (RKE) ; 
3) Mr Patience MIKANZU (RKC) 6) Mr Jean-Bosco ILANGA (RKO) 

Conseillers : 1) Rév. Père Jean KAZADI, Curé de Ste Bernadette et Aumônier Décanal St Esprit (RKC) ; 
2) Rév. Père Emmanuel NNANI, Curé de Holy Family Parish et Aumônier Décanal St Joseph 

(RKC) ; 
3)  Rvde Sœur Claudine BUELEKO, de la Congrégation de Ste Thérèse de l’Enfant 

Jésus (RKE); 
4) Rvde Sœur Rachel NGALULA, Etudiante Doctorant en Développement Durable (RKO). 

Godefroid KUNZI PHUMU, 
Président Diocésain/Caritas-Développement 

b) Centre Agroécologique 
 

 
c) Kraal NGANA (Impuru) 

 
 
 
 
 

 

d) Ateliers de Menuiserie et Briqueterie 

d.1. Situation de la Briqueterie 

 

 

 
d.2. Situation de la Menuiserie 

 



 

L’Abbé Aumônier posant avec les quatre 
consacrés Conseillers de la Commission 

Deux de trois Vice- 
Présidents élus 

A.2. Briqueterie 

a) Des Ressources : 45.660,85 $ US 

b) Des Charges 
- Charges d’exploitation : 17.331,16 $ US 
- Charges du Personnel : 10.781,60 $ US 
- Charges d’investissement : 2.250,00 $ US 
- Charges de fonctionnement : 10.368,17 $ US 
- Charges hors exploitation : 2.358,50 $ US 
Total Charges (dépenses) : 

c) Solde : 2.571,42 $ US 

43.089,43 $ US 

 

B. AUTRES UNITES OPERATIONNELLES : Centre Agroécologique et Kraal Ngana 

B.1. Centre Agroécologique Liziba 

- Des Ressources : 40.750,21 $ US 

- Des Charges : 37.772,50 $ US 

- Solde : 2.977,71 $ US 

 

B.2. Kraal NGANA  

- Des Ressources : $ US + FC 

- Des Charges : $ US + FC 

- Solde : $ US + FC 

 

 

PRESENTATION DES RESSOURCES DE LA CD. KINS (jusqu’au 30 Novembre 2024) 

a) Projets et/ou programme mis en œuvre par Caritas Développement Kinshasa 

 

 
Photo de famille : Les membres ayant participé à l’Assemblée élective du 14 décembre 2024 

 

Les Trésorières ; les Secrétaires et les Communicateurs désignés selon les Trois Régions Apostoliques de l’Archidiocèse de Kinshasa. En 
bas, à gauche, l’ensemble des élus, membres du Bureau Diocésain de la Commission, avec les conseillers et à droite partage de l’agapè 

 

 
    7 46     
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BREVE PRESENTATION DE LA CARITAS DEVELOPPEMENT 

KINSHASA 

 

 
I.1. IDENTIFICATION DE LA CARITAS DÉVELOPPEMENT KINSHASA 

(Objet, objectifs, description des services, Mission, vision et domaines 
d’intervention) 

1.1.1 Objet 

En tant qu’organe technique de l’Archidiocèse de Kinshasa, la CD. Kins est appelée à : 

 s’occuper de la promotion humaine, de la solidarité, du secours d’urgence, 

 s’occuper de l’appui au développement. 

1.1.2. Description du service (mandat ou mission) 

1.1.2.1. Mission 

La CD. Kins est chargée de susciter des actions de développement et des oeuvres de charité, en 

faveur des personnes vulnérables vivant dans des communautés ainsi que de donner toutes les 

réalisations de promotion humaine au sein de l’ensemble du territoire constituant la circonscription 

pastorale de l’Archidiocèse de Kinshasa. 

1.1.2.2. Vision 

Ayant comme principe la justice distributive des richesses du pays, la Caritas Développement 

Kinshasa s’active à : 

 Oeuvrer pour parvenir à une vie digne, en l’améliorant pour des conditions plus 

humaines; 

 Oeuvrer pour que les citoyens jouissent de l’égalité des chances, 

  en favorisant l’accès à des services sociaux de base, de qualité, à l’entreprenariat 

et l’artisanat, à une alimentation saine, suffisante et équilibrée (cfr. Sécurité 

alimentaire et nutritionnelle); 

 en vivant dans un environnement sain et en développant des valeurs de solidarité. 

 

I.2. DOMAINES D’INTERVENTION 

Conformément à sa vision et à sa mission, la Caritas Développement Kinshasa s’active à travers : 

 
Le Développement durable, par l’augmentation de la sécurité alimentaire et nutritionnelle, la 

réduction de la pauvreté et la protection de l’environnement. 

SERVICE DE FINANCES 

DIRECTIVES DE TRAVAIL 

L’année 2024, dès le départ, était chargée de bien décisions prises lors de différents spot-check 
que d’évaluations et audits. 
Pour ce faire, il a été question de veiller au timing qu’au système de rapportage, aussi bien de la 
qualité de pièces justificatives et du temps imparti pour réunir les différents documents devant 
permettre une bonne tenue de comptabilité des activités de différents projets et/ou programmes de 
Caritas Développement Kinshasa. 

Il a été rappelé également la pertinente problématique de la fluidité dans la circulation des 
documents aussi bien pour les extraits de comptes, en vue d’un meilleur suivi des comptes 
bancaires que des états financiers, avec pour un rapprochement aisé et une maîtrise des finances 
de la Caritas Développement Kinshasa. En outre, la question d’archivage des données dans les 
boxes informatiques, le scannage de pièces justificatives, avant que tout le reste du travail ne soit 
réalisé, dont notamment estampiller les documents ou encore l’envoi des rapports financiers aux 
bailleurs et/ou les organismes de relais ou d’appui. 

A. DES RESSOURCES FINANCIÈRES 

Les ressources mobilisées pour la mise en œuvre des activités de projets et programmes se sont 
élevées à : 1.673.867,97 $ US. 

Ce montant est réparti comme suit : 

* Solde (Banque, au 31/12/2023) : 168.516,86 $ US 
* Solde (Caisse, au 31/12/2023) : 15.081,90 $ US 
* Apports des Bailleurs de fonds en 2024 : 1.490.269,21 $ US. 

B. DES DÉPENSES 
Comme dépenses, elle a engagé les ressources pour couvrir les dépenses de l’ordre de : 

1.394.568,65 $ US, ci-dessous réparties : 

* les activités de projets et programmes de l’ordre de : 784.134,48 $ US; 
* Les investissements : 13.965,00 $ US; 
* Le fonctionnement : 292.938,22 $ US 
* Charges du personnel : 303.530,95 $ US 

C. SOLDE 
Banque au 30/11/2024 : 279.299,32 $ US 
Caisse au 30/11/2024  : 30.308,52 $ US 

 

SITUATION FINANCIERE DES UNITES OPERATIONNELLES 
 

A. ATELIERS (Menuiserie et Briqueterie) 

A.1. Menuiserie 

a) Des Ressources : 117.245,13 $ US 

 
b) Des Charges 

- Charges d’exploitation : 42.587,10 $ US 
- Charges du Personnel : 48.380,07 $ US 
- Charges d’investissement : 0,00 $ US 
- Charges de fonctionnement : 16.710,95 $ US 
- Charges hors exploitation : 7.094,05 $ US 
Total Charges (dépenses) : 114.772,17 $ US 

c) Solde : 2.472,96 $ US 
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CREANCES A RECOUVRER 
 

 
RAPPORT SYNTHESE DE PRODUCTION 

MENUISERIE 
 

 

 

Nota Bene : Pour ce qui est des pièces détachées des bancs de la CARITAS KENGE, la situation n’a pas évolué du 
fait cette dernière, ne nous a apporté que près de 18 m3 le samedi 14 décembre dernier. La situation est donc restée 
intact. Ils ont jusque-là payé de la manière suivante : 2022 : 90 000 $ (Par virement bancaire); 2024 : 10 000 $ en 
espèces (Reste à payer 26 000 $ à la fin des travaux). 

 
RAPPORT SYNTHESE DE LA PRODUCTION DES BLOCS 

 

FOCUS SUR LA CARITAS DEVELOPPEMENT KINSHASA 

 
Au regard des difficultés rencontrées, la CD. Kins a enregistré ce qui suit : 

Disponibilité réduite des femmes pour les activités de formation et 

d’accompagnement ou de coaching ; Grande disparité entre les différentes femmes 

bénéficiaires du point de vue de leurs niveaux d’instruction, qui ne permet pas de 

définir facilement une méthodologie d’accompagnement adaptée à toutes ou à la 

plupart d’entre elles mais aussi pour certains hommes bénéficiaires des appuis de la 

CD. Kins ; Il y a, en plus, des difficultés liées aux approvisionnements auprès de 

différents fournisseurs et prestataires des services dépassant souvent les délais 

convenus, ce qui entraine des retards dans la mise en œuvre des activités du projet; 

la lente adaptation des bénéficiaires de différentes formations liées à l’agroécologie, 

quant au changement attendu d’eux, pour parvenir à la production et à la mise sur 

les marchés de Kinshasa, des produits sains, réalisée avec une agriculture 

respectueuse de l’environnement pour une alimentation saine. 

Comme perspectives, nous reconduisons les mêmes lignes de conduite, listées de la 

manière qui suit : 

 ’’Tous à l’école de l’ « Agroécologie »’’ en vue d’une sécurité alimentaire, une 
cohésion sociale et l’amélioration de la qualité de la vie. Le Centre Liziba est à ce 
point de vue un outil d’information, de formation, d’apprentissage et d’essaimage 
de bonnes pratiques pour une transition agroécologique réussie, 

 Une grande attention devra être accordée dans l’action d’accompagnement des 
bénéficiaires, de la CD. Kins, mais aussi de différentes populations se recrutant 
dans nos différentes paroisses pour un meilleur assainissement des milieux, en vue 
de parvenir à une ville durable; 

 Une plus grande implication des femmes dans la commercialisation de leurs 
produits, en vue de faire l’essaimage de produits ‘’bio’’ ; 

 La Coopérative renforce son action à la vente des produits sains de ses membres ; 

 Les femmes appuyées par des projets pourront bénéficier des montants de crédit 
plus important, auprès de l’IMF partenaire MEC IDECE ; 

 Les femmes développent d’autres activités génératrices de revenu en dehors de 
celles-ci concernées jusque-là (purée et sauce concentrée de piment, jus de fruit, 
patte d’arachide mélangée aux fruits, etc.). 

Au moment de conclure ce Rapport Annuel 2024, les difficultés listées l’année 

dernière demeurent les mêmes. Il y a même une autre difficulté qui s’est ajoutée, en 

rapport avec les terres cultivables. Ce faisant, nous reconduisons les mêmes 

perspectives. 
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PRÉSENTATION DES RAPPORTS D’ACTIVITÉS 

DE SERVICES, PROJETS ET/OU PROGRAMMES 

 
ADMINISTRATION ET RESSOURCES HUMAINES 

 
DIRECTIVES DE TRAVAIL ET GESTION DES RESSOURCES HUMAINES DE LA CD. KINS 
ANNEE 2024 

La Caritas Développement Kinshasa, dans sa mission de susciter des actions de développement 

durable et des œuvres caritatives en faveur des personnes vulnérables vivant dans la juridiction de 

l’Archidiocèse de Kinshasa et, pour redorer la dignité et la promotion de l’homme, a besoin de 

différentes ressources (matérielles, financières, temporelles et humaines). 

Parmi celles-ci, les ressources humaines jouent un rôle irremplaçable dans la mise en œuvre des 

activités relatives à la réalisation de la noble mission confiée à la CD. Kins. Bien plus, vu que les 

ressources humaines sont très capitales dans la vie de tout organisme, et aussi dans son 

fonctionnement pour l’atteinte des résultats, l’Administration se voit bien obligé de pousser les uns 

les autres au travail acharné avec perspicacité, avec une discipline et respect des normes de travail, 

selon qu’il est repris dans le Manuel de procédures (Administratives, Comptables et Financières), 

aussi bien le Règlement Intérieur que d’autres directives de travail selon qu’il s’agit de tel ou tel 

autre bailleur que d’organisme pour plus de sérénité, efficacité et efficience. Elle a constamment 

rappelé les uns les autres à l’assiduité qu’au dynamisme pour un travail bien fait, sans lequel rien ne 

saurait être enregistré, encore moins servir des mesures pour l’appréciation des activités menées 

sinon mis en œuvre. 

 
Voici comment se présentent succinctement les compétences diverses en termes de ressources 

humaines que dispose la CD. Kins, l’effectif annuel et réel, ainsi que quelques éléments définissant 

cet effectif. 

 
COMPÉTENCES DISPONIBLES 

Pour la solide et efficace mise en œuvre de ses activités et pour la meilleure réalisation des 

résultats attendus, la CD. Kins a engagé un personnel disposant des ressources humaines fiables 

et compétitives. Elle a enregistré au cours de l’année 2024 de différentes expertises en : 

Management de projets, Biologie, Agronomie, Environnement, Zootechnie, Sciences Géologiques, 

Apiculture, Hydrologie, Economie, Economie de Développement, Economie rurale, Agroéconomie, 

Finances et Comptabilité, Gestion des Ressources Humaines, Gestion des Affaires, Travail social, 

Informatique ; etc. 

18. LES ATELIERS DE MENUISERIE ET DE BRIQUETERIE 

Tenant compte des charges et responsabilités confiées par la Direction de la Caritas 
Développement Kinshasa, il sied de présenter succinctement le tableau financier des recettes 
enregistrées et diverses charges, dont notamment celles liées à l’exploitation ainsi que celles 
d’investissement et présenter un tableau synthèse de créances à recouvrer, pour ainsi donner une 
image claire et nette du déroulement des activités, dans les deux services : la Menuiserie et la 
Briqueterie pour cette année 2024 qui touche pratiquement à sa fin, quoi qu’il reste encore une 
quinzaine de jours pour la boucler complètement. 

Il est certes vrai que nous n’avons pas atteint, comme souhaité, les objectifs assignés aux deux 
unités opérationnelles, surtout à la Briqueterie, quoi que l’on ait mis en place un certain nombre 
des mécanismes pour une synergie positive. Cependant, la crise multisectorielle qui fait vaciller 
actuellement l’économie congolaise, depuis un certain temps, dont la prolifération - dans tous les 
coins de différents quartiers de la capitale - des services similaires, sont là des réelles difficultés 
que les deux Ateliers (Menuiserie et Briqueterie) rencontrent. 

A cela, il faut ajouter les coupures d’électricité dues aux inondations causées par les eaux 
pluviales, qui envahissent la cabine de la Société MOBIMETAL qui, par moment, cet état des 
choses constitue un réel danger d’électrocution ; d’où à la 2éme rue, la Snel interrompt les 
fournitures. Cela cause des moments de chômage de nos deux ateliers ainsi que diverses pannes 
enregistrées. Il y a aussi le manque des moyens de transport pour la livraison de nos produits et la 
montée des eaux du Fleuve Congo qui avait affecté, pendant une bonne période, tous nos deux 
secteurs de production, tant au niveau de la Menuiserie que de la Briqueterie. Il faudra également 
noter la rareté du bois en provenance, en général, de l’Equateur. C’est autant avec la caillasse que 
l’on extrait du Fleuve Congo, à Kinsuka. Ceci a causé un réel désagrément qui avait également 
persisté pendant plus de 5 mois, avec une hausse vertigineuse des prix de matières premières. 

De tout ce qui précède, il faudra évoquer aussi bien la grève de chauffeurs des ‘’Poids Lourds’’, 
qui avait duré plus d’un mois. Cela a engendré une hausse du prix du ciment, qui est passé de 
10,50 $ à plus de 20 $ voire 25 $ américains, du fait de la rareté du ciment à Kinshasa. 

Toutefois, malgré toutes ces difficultés, nous avons pu, par la grâce de Dieu, faire fonctionner ces 
deux services, avec un chiffre d’affaires de 169.170, 63$. Certes, il y a possibilité de faire mieux 
- cette année - avec possibilité d’aller au-delà, si l’on parvient à livrer avant la fin du mois de 
décembre en cours divers produits, encore en phase de fabrication. Car, pour le compte de l’Atelier 
de Menuiserie, on doit réaliser un bon nombre de livraisons pour recouvrer au moins 52.750 $, 
dont : 26.000 $ auprès de Caritas KENGE (avec l’ONGD ADECO) ; 9 160 $ auprès du Bureau du 
Patrimoine, comme solde d’une commande de 600 bancs ; 18 tables et 18 chaises pour 
enseignants du C.S. St Vincent de Paul et Maria- Goretti ; 8.400 $ auprès de la Paroisse Notre- 
Dame de Grâce, pour une commande 180 bancs d’Eglise ; 4720,74$ pour les travaux de la Maison 
RÜTTENS, au Campus ; 360$ pour la fabrication des ouvrants des portes du bureau de l’Econome 
Diocésain et de la Comptabilité ainsi que le solde auprès des divers autres clients. 

Quelques propositions 

- Recyclage du personnel ; 
- Elaboration d’un projet pour achat d’un Groupe Electrogène de très grande capacité ; 
- Achat d’une camionnette pour la livraison de nos produits ; 
- Remplacement de Monsieur MUTUEKA après son départ en retraite ; 
- Mise en place d’une salle d’exposition pour une bonne publicité et annonce de nos produits. 

MENUISERIE ET BRIQUETERIE 
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17. CENTRE AGROFORESTIER DE NKOMO 

C’est ici que la Caritas Développement, avec l’appui du Programme d’Investissement Forestier 
(PIF), a planté 50 hectares avec l’acacia ….., depuis 2017. Après autant, cet espace été reforesté 
de manière plantureuse. Dagns les années qui suivirent, l’idée de placer des ruchers a poussé la 
CD. Kins a sollicité l’appui de Manos Unidas pour accompagner les ménages vulnérables, dans le 
cadre de la sécurité alimentaire et nutritionnelle, en vue d’améliorer leur alimentaire et d’augmenter 
leur revenu, avec la production et la vente du miel. 

Le site de Nkomo était également le deuxième Centre de transformation des maniocs en farine. 
Depuis le mois de juin 2022, avec le phénomène ‘’Mobondo’’, le service qui y était maintenu a cessé 
toute activité. Au mois d’août 2024, une Equipe de la CD. Kins s’est rendue au Plateau des Batékés 
pour un ‘’état des lieux’’. C’est alors que l’on a fait le triste constat de tous les désastres causés par 
les malfrats qui ont brûlé près de 20 hectares d’acacias, emporté les enfumoirs et bien d’autres 
effets du Centre. A ce jour, personne n’y a remis les pieds. Au cas où il y aurait une accalmie, la CD. 
Kins voudrait bien relancer les activités pour y exploiter les ruches, surtout avec le matériel qui est 
en cours d’acquisition, en France, en vue de disposer de la capacité de produire du miel de qualité 
et en quantité. 

 

 

 

 
 

Mission d’investigation de terrains sous gestion de Caritas Développement Kinshasa après les atrocités de 
‘’Mobondo’’. En haut, à gauche, échange avec le Commandant Koko Férré, assurant la sécurité de la zone 
(Nkomo-Dumi-Ngwene). A droite, échanges avec le Père Curé de Dumi. En bas, à gauche, avec le fils du 

chef coutumier de Dumi. A droite, des inciviques qui ont coupé les acacias pour fabriquer de la braise. A 
Nkomo, la CD. Kins avait reforesté 50 ha. Près de 20 ha d’acacias ont été brûlé par des ‘’Mobondo’’; ils ont 

détruit l’Atelier de transformation de manioc en farine et détruit les ruches et les enfumoirs. 

DU PERSONNEL EMPLOYÉ EN 2024 

La Caritas Développement Kinshasa compte, durant toute l’année 2024, comme Ressources Humaines, 

avec un effectif de 60, soit 78,9 %, des cadres et agents constitués des hommes contre 16, soit 21,1 % des 

femmes ; 31, soit 40,8 % des mariés (hommes et femmes) contre 45, soit 59,2 % des célibataires (hommes 

et femmes), avec un effectif total de 76 cadres et agents dont 66 engagés à durée déterminée de projets et 

programmes (CDD) et 10 autres engagés à durée indéterminée par l’Archidiocèse de Kinshasa via 

l’Economat diocésain. 

Quant au recrutement, durant l’année 2024, la CD. Kins a organisé quatre tests pour embauche, 

pour le recrutement de 19 agents et cadres, en faveur des projets Lisanga, avec – au total – 8 ; 

Cohérence : 1 ; Administration et Finances : 3 ; Miellerie : 2 ; Logistique, avec 2 chauffeurs, Centre 

Agroécologique Liziba : 2 et Kraal : 1 bouvier. 

 
En ce décembre 2024, la Caritas Développement Kinshasa termine l’année avec un effectif total de 

63, soit 82,9 %, des cadres et agents avec un regroupement respectif de 76 de 100 %. De cet 

effectif restant, nous avons 12, soit 15,8 % des femmes contre 51, soit 67,1 % des hommes. 

 
C’est dire que 13, soit 17,1 % des cadres et agents dont 9, soit 11,8 % des hommes contre 4, soit 

5,3 % des femmes ont mis fin à leurs contrats pour diverses raisons : 

 
 1 cas (femme) avec l’expiration normale de contrat signé ; 

 6 cas (hommes) de rupture de contrat pour désertion de service (4) et cas d’essai non concluant 

(2); 

 3 cas (hommes) de révocation pour faute lourde ; 

 2 cas (femmes) de démission pour des raisons personnelles et de voyage familial; 

 1 cas (femme) de décès. 

 
Sur 63 cadres et agents restant, nous comptons : 3 Masters (LMD) dont 2 Ingénieurs Agroforestiers 
et 1 en Management des projets ;1 Agrovétérinaire + 13 Ir. Agronomes ; 2 Licenciés 
environnementalistes ; 8 Licenciés en Economie + 1 Gradué en Economie + 2 Gradués en 
Comptabilité ; 1 Licencié en Biologie ; 1 Licencié en GRH ; 1 Licencié en travail social + 1 Gradué 
en travail social ; 1 Technicienne de santé (Licenciée en santé communautaire) ; 2 Ir. dont 1 
Hydrologue et 1 Technicien ; 3 Licenciés en Technique de Développement + 1 Gradué en 
Technique de Développement ; 3 Chauffeurs dont 2 chauffeurs-mécaniciens + 1 Chauffeur- 
Logisticien ; 2 Bouviers + 5 Surveillants et sentinelles ; 2 Chefs d’ateliers (Briqueterie + 
Menuiserie) ; 1 Briquetier + 1 Menuisier-traceur ; 2 Ouvriers agricoles dont 1 à Kingakati + 1 à Bita; 
2 Machinistes ; le reste, soit 4, sont de Tous-Travaux. 

STAGES ACADÉMIQUE ET PROFESSIONNEL 

 
 Académique : La CD. Kins a reçu 38 étudiants, au cours de l’année, recommandés par des 

Universités distinctes (UNIKIN, UPN, ULC, UCC, UPC, UNIOMNIA, UCCM, I.N.T.S, HEC-KIN, 

ISP-Gombe). 

 Professionnel : La CD. Kins a répondu favorablement à 15 demandes de stage professionnel, 

dont 4 Ir. Agronomes + 1 Ir. en BTP, 2 L2 en Géologie, 2 L2 en Environnement, 3 L2 en Economie 

+ 2 G3 en Comptabilité et 1 L2 en GRH. 

 
AUTRES NOUVELLES : 

 
 Cas du décès de Madame Micheline MBENDA YAPUA, Animatrice du Projet MOUS TO PETOLA/Service 

de Développement, survenu dimanche 10 novembre 2024. 

 Départ prochain en pension de retraite de son Machiniste de l’Atelier de Menuiserie, Monsieur MUTUEKA 

Salva, ce 31 décembre 2024. 
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Photo prise au terme de la Formation des cadres et des agents de la CD. Kins, sur le PSEA, dispensée par 

Médecins du Monde France, le 26 novembre 2024, au sein du Centre des Œuvres Sociales Elikya (C.O.S.E.) 
 

 

DE LA REPRÉSENTATION DES TRAVAILLEURS ET LE COMITÉ D’HYGIÈNE 

 
Au cours du 1er Trimestre de l’Année 2024, la CD. Kins a eu la joie de noter en son sein la pré- 

sence d’une Délégation syndicale (cfr. Service du Personnel de l’Economat), composée d’un délé- 

gué effectif et d’un suppléant, nonobstant sa taille qui, normalement, devrait lui permettre de dis- 

poser d’une délégation de 3 effectifs et 3 suppléants. 

Au cours de la même année, un Comité d’Hygiène a été constitué. Mais avec les départs enregis- 

trés, parmi lesquels deux membres, il a été question de coopter d’autres membres. Cette dé- 

marche est encore en cours auprès de la Direction du Bureau Diocésain du Travail, de l’Archidio- 

cèse de Kinshasa. 

15. LE CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE DES JEUNES DE BITA 

Depuis le mois d’août 2024, vu que le Centre était abandonné de suite du départ inopiné, voire la 

désertion du gardien, nous avons pris la décision d’y installer Monsieur MAKONGO Alphonse, qui 

assurait autrefois la garde du terrain de Kibirika. 

Une fois déployé, il y habite avec sa famille entière. Le site a été assaini et des travaux de mise 

en valeur du terrain (6 ha) sont envisagés pour ne plus laisser les herbes envahir le milieu. Pour 

l’heure, il est question de réparer le dispositif solaire et bien d’autres choses, pour plus de viabili- 

té, en attendant la reprise des activités de formation professionnelle des jeunes de cet axe du 

Plateau des Batékés. 

16. LE CENTRE AGROPASTORALE DE DUMI 

Ce site était abandonné, à la suite de l’activisme des ‘’Mobondo’’ qui ont semé beaucoup de ter- 
reur dans le milieu. Autrefois, ledit site servait comme ‘’centre de transformation de fufu’’, avec le 
projet COMAMA (Commercialisation de Manioc et Maïs). Avec le projet COHErence, ce centre a 
servi de base arrière. Toute l’infrastructure que l’on utilisait pour la transformation a été ramené à 
l’entrepôt de Caritas Développement Kinshasa, à la 13ème Rue, Centre des Oeuvres Sociales 
Elikya. Dès qu’il y accalmie, la CD. Kins voudrait bien reprendre les activités de transformation 
pour épauler les ménages paysans qui recouraient à nos services. L’activité a pu donner une plus 
-value aux bénéficiaires et a énormément contribué à l’amélioration des revenus des ménages. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Madame Micheline MBENDA YAPUA 

nous a quitté pour la félicité céleste le 

dimanche 10 novembre 2024. 
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Restauration et Hôtellerie 

Outre les activités décrites ci-haut, le Centre organise de service de restauration et d’hôtellerie. Le 

service de restauration a été profitable aux différents projets qui utilisent ce cadre pour la tenue des 

formations. 

Personnel du Centre 

Le Centre dispose d’un personnel qui assure la gestion courante des activités. Le personnel est 

composé de 19 personnes : un gestionnaire et 18 autres personnes qui assurent l’entretien des 

différents ateliers et le gardiennage. 

Actuellement, 8 salariés sont directement pris en charge par la CD Kins par le truchement de 

différents projets, tandis que 11 autres sont pris en charge par le Centre grâce aux fonds générés 

par les activités des différents des ateliers. 

Reforestation du Centre 

L’année 2024 a été marquée par la reforestation du centre LIZIBA. Cette action a permis de planter 

diverses plantes dont les principales sont les acacias en vue de créer les conditions propices pour 

les abeilles, plusieurs centaines d’arbres fruitiers (safoutier, avocatier, manguiers) qui serviront 

certainement dans la production de jus et autres produits et plusieurs autres arbres dont les milletia 

laurentii, le Neem …etc. Cette reforestation s’inscrit également dans l’optique de contribuer aux 

efforts d’atténuation des effets du changement climatique. 

14. LE KRAAL NGANA (à Impuru) 

Le Kraal, de plus en plus, devenant un maillon dans le Programme de Développement durable, la 

CD. Kins est fière de dire que les bêtes se portent bien et leur population est en perpétuelle 

augmentation. La santé des bêtes est bonne. 

Comme perspective, nous réitérons le besoin de construire une maison en matériaux locaux (bloc 

d’argile, avec quelques compartiments dont un servira de dépôt où l’on disposera des médicaments 

et matériels de travail, un petit bureau et d’une chambre) pour permettre à l’équipe de supervision 

de la CD. Kins d’y rester pendant deux à trois jours et procéder au contrôle. 

En fin décembre 2023, nous avons compté une population de 94 bêtes à laquelle nous avons 

ajouté les diverses naissances qui ont porté le nombre à 125 têtes. Cependant, avec les deux 

épidémies qui ont sévi en août et septembre 2024, nous avons enregistré 13 décès (à la suite de 

l’épidémie d’août 2024 et septembre 2024), et nous avons retiré 5 bêtes, dont 4 pour les maisons 

diocésaines et une pour le Chef Coutumier. Signalons aussi que nous avons enregistré 4 fausses 

couches, causées par les traumatismes à la suite de crépitement des balles de l’activisme de 

‘’Mobondo’’. Aussi, avec les 12 bêtes avec la promesse faite à Son Eminence par la paroisse Saint 

Michel, nous n’avons reçu que 8. Seules deux bêtes ont survécu après de traitements très efficaces 

qui ont coûté beaucoup d’argent à la CD. Kins. Avec la toute dernière visite de jeudi 12/12/2024 ; le 

Kraal compte une population de 107 bêtes, dont 16 males, 31 femelles parmi lesquelles 8 sont 

gestantes, et le reste, soit 60 sont engraissement. Nous attendons, d’ici peu, quelques mises bas. 

 

Signalons, également, qu’à l’occasion des festivités de Pâques et de Noël, nous retirons 8 bêtes, à 

raison de quatre par festivité, que nous remettons aux maisons de formation de droit diocésain. 

Pour les festivités de Noël 2024, 4 bêtes seront livrées à nos trois maisons de formation (Jn XXIII, 

St Kaggwa et la Propédeutique) et aux Sœurs Thérésiennes. Une cinquième sera remise au Chef 

Coutumier. 

DE LA GESTION LOGISTIQUE ET SÉCURITÉ DES INSTALLATIONS  (21.411,80 $ US) 

 
Hygiène et sécurisation des installations  (1.780 $ US) 

 Hygiène des milieux : 960 $ US (soit : 2.688.000 FC) 

 Sécurisation des installations (+ incendies) : 495 $ US (soit : 1.386.000 FC) 

 Matériel et Produits d’entretien de milieux  : 225 $ US (soit : 630.000 FC) 

 
Gestion de la Logistique (3.868,96 $ US) 

 Entretien et réparation des bâtiments et bureaux (pannes d’électricité et froid) : 425 $ US ; 

 Charge de l’électricité (Snel) et de l’eau (Regideso) : 1.628.379,55 + 623.755,04 FC =818,90 $ 

 Manutention et autres charges de prestataires externes (Entrepôt et divers) : 1.100 $ US ; 

 Taxes, assurances, contrôles et autorisations de sorties et amendes véhicules 

(Motos, Véhicules, Camion et Tracteur) : 1.525 $ US 

 
Charroi automobile (15.762,24 $ US) 

 Entretien et réparation des véhicules (nombre d’entretien : 6; de pannes : 36) = 6.020 $ US 
Toyota L.C (096 IT 884) , Hilux (096 IT 517) et LC (003 IT 483) 

 Achat des pièces de rechange : 3.500 $ US 

 Main d’œuvre : 1.160 $ US + 1.360 $ US = 2.520 $ US 

 
 Entretien et réparation du camion Mercedes 096 IT 1103 (nombre d’entretien : 2 ; de pannes : 6) 

 3.416,60 $ US 
 

 Achat des pièces de rechange : 2.135 $ US  

 Main d’œuvre : 570 $ US + 711,60 $ US = 1.281,60 $ US 

 
 Entretien et réparation de 9 motos (nombre d’entretien : 10 ; de pannes : 3) 

 Achat des pièces de rechange : 405 $ US 

 Main d’œuvre : 600 $ US 

 
 Carburant : 4.200,64 $ US, soit 11.761.799 FC, 

Essence, avec  785,43 litres ; pour 2.352.359,80 FC (Groupes électrogènes + Motos) 

Mazout, avec 3.146,97 litres ; pour 9.409.439,20 FC (Véhicules, Camion + Tracteur & G.El.) 

 
 Lubrifiants : 1.120 $ US (soit 3.136.000 FC) 

 SAE40, avec 247,80 litres ; pour 2.007.040 FC 

 SAE90, avec  44,80 litres ; pour  501.760 FC 
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SERVICE DE DEVELOPPEMENT 

 
Directives de travail 

L’année 2023 était porteuse de plusieurs espoirs du fait du nombre de projets qui croissait, avec 

bien d’autres possibilités d’en obtenir d’autres, la Coordination a fait un rappel de troupes, lors de 

l’entame de l’année 2024, plus de sérénité, d’ardeur au travail, surtout pour les activités à mener 

sur terrain, qui, parfois complexes et difficiles à réaliser nécessitent de l’abnégation que de 

sacrifices pour arriver à servir ceux et celles, les vulnérables, en situation de demandes d’appuis 

et/ou d’accompagnement pour un bien-être à leur procurer, qui plus est, tend à diminuer leurs 

souffrances avec comme conséquence l’amélioration de leurs conditions de vie. Pour ce faire, il a 

été demandé qu’il y ait plus de flexibilité dans la communication des informations, des données ou 

encore de toutes les difficultés que problèmes pouvant surgir pour un rapide recadrage sinon une 

correction. 

Réalisations 

La Caritas Développement Kinshasa, par le biais de son Service de Développement a eu à 

implémenter voire piloter plusieurs projets. Pour ce faire, dans le cadre de la Coordination du 

Service de Développement, il sied de brosser les grandes lignes qui ont marqué l’année qui 

décline et, ainsi, permettre d’amorcer la nouvelle année qui profile déjà à l’horizon, pour plus de 

perceptions sur base des perspectives. 

En effet, l’année 2024 a été une année riche en projets exécutés en faveur des populations 

vulnérables en situation de précarité. De projets ont touché plusieurs domaines spécifiques et 

d’autres plus complexes, combinant plus d’un domaine et souvent complémentaires. 

Au total, il y a eu 12 projets en cours d’exécution à savoir : 

 ELIKYA 2 : Renforcement d’une filière de maraichage à Kinshasa, financé par Secours 

Catholique Caritas France, 

 PROSMACE : Promotion de la santé des maraichers, des consommateurs et la protection de 

l’environnement dans la ville de Kinshasa, financé par le biais des Médecins du Monde France ; 

 ECOSAN VI : Projet intégré à la promotion de la production agricole saine, respectueuse de 

l’environnement et la santé Humaine. Il a été exécuté grâce au financement de la Caritas 

Autriche (LINZ) ; 

 Feed Good : pour des systèmes alimentaires durables (SAD) et résilients et un environnement 

sain, avec HUMUNDI ; 

 MEDTOPI : Projet d’appui au développement des micro-entreprises durables de production et 

transformation de tomates et de piments de qualité biologique en faveur des femmes et jeunes 

maraîchers de la zone péri urbaine de N’Djili à Kinshasa. 

Ces cinq projets qui ciblent les maraichers sont complémentaires bien que chacun avec sa 

spécificité et constituent le Programme Elikya 2, intitulé ‘’renforcement et autonomisation 

des organisations maraîchères de Kinshasa et appui à l’émergence d’un modèle agro- 

écologique de production alimentaire’’ 

 
Atelier des intrants biologiques 

 

Atelier de transformation des produits agricoles et forestiers 

Cet atelier installé au début de l’année 2024 et dont l’équipement se poursuit, a servi de cadre de 
formation pour 40 femmes et 26 jeunes qui voudraient s’engager dans la transformation de leurs 
produits dans l’optique de poursuivre avec la diversification des sources de revenu. 

Au dernier semestre de l’année 2024, 315 de litres de jus de mangues et 250 litres de 
gingembre y ont été produits dans sa phase expérimentale. 

En plus de jus, le Centre a produit les tomates et piments et s’en est servi pour la transformation 
de tomate et piment. Au total, 351 Kg de tomates et 410 kg des piments ont été transformés dans 
de cette première phase d’apprentissage 

La production des produits transformés pourra être revue à la hausse au début de l’année 
prochaine (2025) car le Centre a bénéficié d’un appui de ses partenaires pour la construction 
d’un nouveau bâtiment et qui sera équipé avec les matériels essentiels (déjà acquis) pour la 
transformation. Cet atelier servira pour la transformation des produits du centre mais aussi des 
maraichers qui sont accompagnés par la Caritas Kinshasa à travers ces différents programmes. 

Comme pour l’ensemble des activités développées et ou en cours de développement, cet atelier 
va servir de lieu de formation. 

Outre les produits agricoles, l’atelier va abriter un espace pour le traitement et conditionnement 
des miels mais aussi d’un espace pour la production des huiles essentiels. 

Il sied de préciser que le Centre dispose d’un espace de 2 500 m² qui servira d’un rucher école. 
Cet espace va permettre de promouvoir la production des miels dans la communauté. 

Espace multimédia 

Cet espace qui va abriter d’une bibliothèque est encours d’être installé. Il dispose actuellement 
des plusieurs livres acquis. Cet espace se veut être un cadre de référence sur les questions liées 
à l’agroécologie et gestion de l’environnement. Il offrira un espace pour les scientifiques et autres 
apprenants passionnés par la question. 

Apostolat 

Pour contribuer à l’évangélisation, le Centre continue de servir de cadre de retraite pour les 
fidèles qui souhaitent passer leurs moments d’intimités avec le Seigneur, Jésus-Christ. Pour cette 
année en 2024, le centre a accueilli 1 026 Personnes de confessions religieuses diverses. 

Sécurisation du Centre 

Suite à la croissance démographique, le centre fait face à la pression anthropique (feu de 
brousse, les entrées non contrôlées) ce qui lui met en insécurité. Pour pallier à cette situation, les 
efforts sont fournis pour construire un mur, une initiative propre du Centre et financée par lui- 
même jusque-là. 
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Cette approche a permis de promouvoir cette activité dans 60 ménages qui bénéficient par la 

suite de l’accompagnement du Centre. Cet appui se poursuivra tout au long de l’année 2025. 

Concernant la commercialisation de la viande de lapin, le Centre veut la faciliter en développant 

un espace de fumage qui servira non seulement au centre mais aussi à toute la population qui 

développe la production des lapins. 

Production volaille 

Le Centre développe l’élevage de quatre types des volailles jusque-là. Il s’agit des poulets de 

chair, poulets de ponte, cailles et canards. Au cours de l’année, 300 des poules de chair ; 500 

de poules de ponte, 100 Cailles et 50 canards ont été domestiqués. 

Ces chiffres restent, cependant, moins significatifs parce que les ateliers servent à présent de 

lieu de formation. Aussi, l’alimentation reste un casse-tête car il nécessite des investissements 

considérables ce qui rend l’activité moins prolifiques. Ceci étant, le Centre s’engage dans une 

démarche visant à produire les aliments par lui-même et surtout les matières premières dont 

une partie sera produite dans le plateau de Batéke, ce qui va contribuer à la mise en valeur des 

différentes concessions dont dispose la Caritas dans cette partie de la province. 

Il sied de préciser que ces ateliers ont servi de matériel didactique pour la formation de 160 

Jeunes et 100 femmes qui sont intéressés à se lancer dans l’élevage. 

La production d’aliment, par le Centre, va contribuer au développement de cette fonction non 

seulement pour le centre mais aussi pour les maraichères qui souhaitent diversifier les sources 

de revenu pour mieux répondre aux besoins de leurs familles. 

Champignonnière 

Grace à l’appui de la Caritas International Belgique, une unité de production des champignons a 

été installée. Depuis son installation, 85 de kg de champignons y ont été produits. 

 
 COHERENCE : Cohésion sociale et Résilience ; un programme de 5 ans, financé par le biais 

de Caritas internationale Belgique 

 LOKUMU : Projet de production et de transformation de pleurotes à N’djili Brasserie. 

 MIELERIE : Projet d’implantation et d’exploitation d’une unité de traitement de miel au Centre 

Agroécologique LIZIBA à Kinshasa, commune de N’sele, Ville-Province de Kinshasa. 

 
Ces deux derniers projets viennent en complément à COHERENCE et tous financés par le 
biais de CIBe. 

 
 TOPETOLA : Projet de renforcement de la résilience des quartiers urbains de Kinshasa 

(Assainissement des quartiers Ndanu et Salongo à Limété et le quartier Abattoir à Masina), 

mise en œuvre en consortium avec GRET et financé par l’AFD. 

 PEJAB : Projet d’entreprenariat des jeunes dans l’agriculture et l’agrobusiness, mise en œuvre 

d’un processus d’incubation des jeunes référencés par le ministère de l’agriculture, financé par 

la BAD 

 STREET CHILDREN AND YOUTH PROGRAM (BANA MPE BILENGE) : Projet d’encadrement 

des jeunes désœuvrés par l’apprentissage des métiers et la mise en place des AGR, en 

collaboration avec Caritas Congo, grâce au financement de la Caritas Australie. 

 LISANGA : Réponse multisectorielle et intégrée pour la protection et la résilience 

communautaires des populations affectées par la crise de Maï Ndombe. Il est réalisé par un 

consortium de Huit organisations dont ‘’le lead’’ est assuré par Caritas International Belgique et 

financé par l’Union Européenne. 

 
Comme on peut donc le constater, Caritas Développement Kinshasa touche à travers ces projets 

différents domaines dont les principaux sont l’environnement, la santé, la sécurité alimentaire et 

l’emploi. A côté de ceux-ci, CD Kins dispose et exploite également des unités opérationnelles 

pour son autofinancement et un Centre Agroécologique, qui est l’outil de formation, 

d’expérimentation et de vulgarisation de bonnes pratiques agricoles, au profit des producteurs et 

agents de développement. 

 
 
 
 
 
 

Ecloserie 

Pour répondre aux besoins du Centre en pisciculture, mais aussi dans l’optique de promouvoir 
cette activité auprès des ménages accompagnés, le Centre Agroécologique a bénéficié de l’appui 
de la Caritas Autriche pour la construction d’une unité de production d’alevins d’une capacité de 
20.000 alevins. Cette unité va contribuer de manière sensible au développement de la pisciculture. 

Production d’intrants biologiques 

La production des intrants biologique reste l’une de fonction principale du centre. Elle contribue 
au développement d’une agriculture saine en rendant disponible les intrants nécessaires pour la 
production durable. Les intrants principaux produits en 2024 sont les bio-pesticides, les bio- 
fertilisants et le compost. En 2024, le centre a produit et met à la disposition des producteurs 10 
tonnes de compost, 6 000 litres des bio-fertilisants et 4 550 litres de bio-pesticides. Cette action a 
contribué au développement d’une agriculture durable, saine et rentable. 

 
 
 
 
 
 
 

 
Champignons 

‘’Pleurote’’ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Préparation du piment 
de Cayenen, pour la 

transformation en poudre 
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PRESENTATION DES PROJETS MIS EN ŒUVRE EN 2024 PAR LA CD. KINS 

1. PROJET DE RENFORCEMENT D’UNE FILIÈRE DE MARAICHAGE À KINSHASA (Elikya 2) 

Ce projet a une durée de 2 ans et il est financé par Secours Catholique Caritas France à hauteur 
de 330 000 euros. Il cible 3 000 familles maraîchères (soit 10% des familles maraîchères que 
compte la Ville-Province de Kinshasa), en situation de grande précarité dans les quartiers 
marginalisés de la ville. Le projet touche plus de 1540 maraichers membres de 47 associations 
maraîchères appuyées, sont réunies à leur tour au sein d’une plate-forme dénommée « Union des 
Associations de Femmes pour le Développement de Kinshasa » (UAFMDK), qui a son siège au 
Centre Liziba, dans la commune de la N’Sélé. Le projet se réalise dans 5 sites, dont Masina Rail, 
Masina Tshuenge, Nd’jili Brassérie, Nd’jilli Kilambu et Tchad. 

Objectifs 

 Renforcer les organisations de producteurs maraîchers de Kinshasa et contribuer à les rendre 

autonomes ; 

 Mettre à disposition des producteurs une infrastructure d’appui capable de promouvoir un 

modèle agro-écologique de production agricole respectueux de la santé et de l’environnement ; 

 Renforcer la structure Caritas Développement Kinshasa, porteuse du projet. 

Principaux résultats atteints à ce jour : 

R1 – Les organisations de producteurs maraîchers sont mieux structurées et les organisations 
maraîchères ont gagné en autonomie ; 

La bonne structuration des associations a conduit l’union à disposer d’un Secrétariat exécutif qui 
assure la gestion courante sur le plan financier, administratif et comptable, sous 
l’accompagnement de l’équipe CD Kins. L’Union, par le biais de ce Secrétariat Exécutif, 
accompagne également le fonctionnement quotidien des 14 associations sevrées, dont la charge 
lui revient, dans tous les aspects de gestion. Les autres associations poursuivent leur évolution 
sous l’accompagnement et l’appui direct de la Caritas. 

L’Union assure désormais la programmation, le suivi et l’évaluation de ses activités. Elle dispose 
d’un plan d’action en cours d’exécution, qui guide ses activités, d’un budget annuel 2024 de 
27.140 $ US; elle améliore sa capacité de mobilisation de fonds. 

L’Union rend un nombre croissant de services au profit des 47 associations qui la composent et de 
leurs membres. 

Il s’agit principalement des services suivants : 

 L’appui à l’accès des membres des associations au service de microcrédit via les IMFs. 
L’Union assure la gestion des fonds de garantie qui servent à octroyer des crédits aux 
membres des associations. 173 crédits ont ainsi été octroyés aux membres des associations, 
par les IMFs partenaires elle négocie les conditions d’accès et assure le suivi ; 

 L’appui à l’accès des membres des associations à l’information sur le marché. L’Union a repris 
pleinement à son compte la gestion du Système d’Information sur le Marché Agricole – SIMA. 
Elle centralise les informations collectées sur le marché et assure la diffusion auprès des 
associations membres ; 

 Le renforcement des capacités des membres des associations à travers les échanges 
d’expériences entre les groupes de producteurs. 

R2 – Le Centre Agroécologique Liziba de N’Sele est en fonctionnement avec des infrastructures 
améliorées, un programme de travail cohérent et une gouvernance autonome ; 

Le Centre LIZIBA dispose d’un statut notarié et une gestion financière en voie d’autonomie. Il 
fonctionne avec un personnel de XX agents. Durant cette année, le Centre a accueilli 1 653 
personnes, dont 1 284 adultes (39 femmes et 137 jeunes « 82 garçons et 55 filles » formés en 
entreprenariat, 397 maraichers et 94 animateurs endogènes, 617 retraitants et 369 élèves et 12 
animateurs d’institutions de développement venus des provinces. 

UNITES OPERATIONNELLES 

13. CENTRE AGROÉCOLOGIQUE LIZIBA 

Inauguré depuis 2022, par son Eminence l'Archevêque Métropolitain de Kinshasa, le Centre 

Agroécologique Liziba poursuit la mise en place effective de ses différentes activités, à travers les 

dix principales fonctions (ateliers) lui assignées. Actuellement, seules 6 fonctions (ateliers) ci- 

dessous sont opérationnelles et les cinq autres en cours d’installation : Production alimentaire, 

Production des intrants biologiques, Pépinière de micro entreprise, Fonction multimédia, Fonction 

transformation des produits agricoles, Formation et sensibilisation. 

Production alimentaire 

De prime abord, il faut signaler que les différentes fonctions servent de lieu de formation en vue 

de promouvoir les différentes pratiques agro écologiques et de contribuer à la diversification des 

revenus de la communauté. En plus, ils servent également à la production pour le besoin 

d’autofinancement du Centre. Dans ce cadre, le Centre a commencé depuis près de deux ans à 

la mise en place de son unité de production alimentaire qui organise deux principaux ateliers, à 

savoir : la production végétale et animale. 

Production végétale 

Le Centre dispose actuellement de 10 000 m² aménagé et destiné à la production maraichère. 

Tout au long de l’année, 6 000 m² seulement ont été exploités et la production a porté sur les 

légumes feuilles et fruits. Au total 4 801 Kg ont été produits. Ces quantités restent relativement 

faibles. Ceci se justifie par le fait que ces parcelles de productions ont servi de lieu 

d’expérimentation et d’apprentissage de bonnes pratiques durables dites écologiques. Au-delà 

de l’expérimentation, le problème d’irrigation n’avait pas permis d’élargir la production sur 

l’ensemble de la parcelle auquel une solution vient d’être trouvée. 

En effet, une pompe solaire et un système d’irrigation adaptée vient d’être installée ce qui va 

permettre de bien exploiter l’ensemble de l’espace destiné à la production maraichère. 

Production animale 

Au cours de l’année 2024, le Centre a développé 4 ateliers d’élevages pour répondre au besoin 

en formation et production alimentaire. Il s’agit des ateliers qui suivent : Porcherie, Cuniculture, 

Production volaille, Champignonnière, Ecloserie, Production d’intrants biologiques, Atelier de 

transformation des produits agricoles et forestiers, Espace multimédia, Apostolat, Sécurisation du 

centre, Restauration et hôtellerie, Personnel du Centre. 

Porcherie 

Au cours de l’année 2024, le Centre a produit au total 46 sujets porcs. Cependant, les problèmes 

liés aux épidémies n’ont pas permis des avancées très significatives de ce cheptel. 

Cuniculture 

Cette spéculation est initiée dans le souci de promouvoir l’élevage des lapins auprès des 

ménages en vulnérabilité. Sur ce, le Centre a servi de lieu de production des géniteurs de lapins 

qui, par la suite, ont été remis aux populations qui souhaitent développer l’activité de petits 

élevages. 



 

CARTOGRAPHIE DE LA ZONE D’INTERVENTION CIBLEE PAR LE PROGRAMME COHErence 
 

 

CARTOGRAPHIE AVEC INDICATION DES SITES D’INTERVENTION DU PROGRAMME ELIKYA 

Par ailleurs, les élèves ont bénéficié de la sensibilisation sur la protection de l’environnement 
(Talisa Nzela) et ont participé à des travaux de reforestation dans le Centre. Certains des adultes 
ont été sensibilisés sur les dangers que présentes les pesticides chimiques sur la santé humaine, 
l’importance des abeilles dans la production agricole et la pratique apicole ; tandis que d’autres 
ont bénéficié de la formation sur les pratiques agroécologiques et la gestion des OCB 

R3 – Le revenu des maraîchers et maraîchères membres des organisations a été amélioré, les 
coûts de subsistance ont diminué et des actions en matière de santé et d’environnement ont 
porté leurs fruits 

L’activisme du groupe ‘’Mobondo’’ au Plateau de Batékés ne permet pas encore une possibilité 
des échanges des produits qui, d’ailleurs, est dans une phase de relance dans certaines zones. 
Ceci fait que les principales denrées (manioc, maïs et patate douce) qui pourraient aider à 
diminuer les coûts de subsistance restent sujettes à la spéculation, impactant le niveau de vie de 
populations, dont les maraîchers, qui sont obligés de les acquérir au prix courant du marché. 

La relance récente des marchés de vente des légumes par la Coopérative améliore un revenu qui 
reste presque inchangé ; car, la moyenne se situe autour de 128 dollars, aujourd’hui, contre 126 
dollars l’an passé. L’évolution est lente, certes ; elle est liée à différentes menaces dont les 
inondations et la spoliation des sites qui entraînent l’abandon ou le déplacement des producteurs 
d’un site à l’autre, rendant difficile l’accès à certaines données des bénéficiaires et aussi à la 
dévaluation de la monnaie locale alors que les productions des maraîchers ne suivent toujours 
pas cette évolution et sont vendues en monnaie locale. 

En matière de santé, deux Centres de Santé opèrent au profit des maraichers de Tshwenge et 
Masina Rail en attendant celui de N’Djili Brasserie, pour lequel les moyens de réhabilitation font 
encore défaut. En santé prévisionnelle, la vaccination contre le tétanos pour les trois sites visés a 
profité aux maraichers qui se sont présentés et sont immunisés ; ils ont aussi subi un contrôle 
général de santé. Les malades ainsi dépistés ont reçu des produits nécessaires. 

R4 – L’équipe de la CD Kins a bénéficié d’un renforcement de ses capacités et le suivi- 
accompagnement-évaluation-capitalisation du Programme agroécologique a été amélioré. 

L’ensemble de l’équipe s’est vue renforcée en capacités pour l’accompagnement des micro- 
entreprises afin de favoriser l’insertion socio-professionnelle aussi bien l’auto-emploi des femmes 
et des jeunes. Elle a eu également à s’outiller en ce qui concerne l’élaboration des projets. Un 
noyau de 5 membres a été constitué pour servir de cellule d’élaboration des projets grâce à 
l’appui du Conseiller technique de la Caritas et des membres du GRET. Caritas Développement 
Kinshasa, à travers le gestionnaire du Centre Agroécologique envisage révolutionner ces ateliers 
avec l’inspiration et les connaissances qu’il a acquises au Centre Songhaï qui est pris comme 
modèle à adopter pour l’environnement propre de Kinshasa. Chacun des membres de l’équipe a 
aussi été formé, selon ses besoins, et en fonction des attributions dans le projet. 

Il sied de noter que CD. Kins implémente 5 projets au profit des maraichers de Kinshasa avec des 
actions complémentaires financés par différents bailleurs. Tous ces projets constituent le 
programme Elikya intitulé « Renforcement et autonomisation des organisations maraîchères de 
Kinshasa et appui à l’émergence d’un modèle agroécologique de production alimentaire ». 

Quelques illustrations 
 

Echange d’expériences entre les Associations de l’UAFDMK Réunion du cadre de concertation entre l’Union 
et les Associations accompagnées par CECFOR  et les Institutions de la Micro-finance 

 

 
    17 36     
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Formation des dirigeants des Associations non sevrées 

 

Formation des dirigeants des Associations non sevrées 
 

 

Service de sensibilisation à la vie associative dans l’Association Zola 

 

2. Projet MEDTOPI 

C’est le Projet d’appui au développement des « Micro-Entreprises Durables de production et 
transformation de Tomates et de Piments’’ de qualité biologique en faveur des femmes et jeunes 
maraîchers de la zone péri-urbaine de N’djili à Kinshasa » - MEDTOPI. 

Contexte 

Face à une population kinoise qui continue, sans cesse, à augmenter et très vite, une dégradation 

accélérée de l’environnement, des problèmes graves de santé suite notamment au mauvais usage 

des produits chimiques, et une pauvreté qui s’accroit en continu, touchant principalement les 

jeunes et les femmes, la Caritas Développement a mis en œuvre, en partenariat avec l’Ong belge 

HUMUNDI, avec le concours financier de HUB Bruxelles. 

Séances d’animation du FAT 

 

Les femmes participent davantage aux différents niveaux de gestion de l’environnement et 
des SAD. 

S’agissant du diagnostic genre, il y a 56 % de femmes dans les organes de gestion des structures 
faitières (l’Union et la Coopérative). Les deux postes principaux, la Gérance de la Coopérative et le 
Secrétariat Exécutif de l’Union sont tenus par des femmes et la présidence de l’UAFMDK est tenue 
par une Femme. 

61 % des gestionnaires de CECI (Caisse d’Epargne et de Crédit Interne) sont des femmes. Elles 
assurent l’animation des caisses d’épargne et de crédit internes de leurs associations respectives 
et sont arrivées à octroyer des crédits pour soutenir et diversifier les activités des membres. 

33 % des auditeurs internes des structures faitières des maraîchers accompagnés sont des 
femmes qui disposent des outils nécessaires pour assurer correctement le travail qui leur a été 
confié. 

Défis et perspective 

L’un des défis majeurs pour les systèmes d’agriculture durable est l’accès au foncier. Suite au 
problème de spoliation qui déstabilise les maraichers, l’acquisition de terres sécurisées s’avère 
indispensable pour l’application de bonnes pratiques en vue de la bonne gestion de 
l’environnement. 

12. Projet RETOURNÉS VOLONTAIRES (AMIF - Reintegration On_Top) 

Services de réintégration 

 Les services de réintégration possibles à offrir sont les suivants : 
 Une assistance de base, après l'arrivée (accueil à l'aéroport, logement d'urgence ou temporaire, 

soutien juridique, administratif et social, etc.), 
 Un soutien social ; 
 Assistance aux retournés vulnérables ; 
 Aide aux entreprises ou conseils en matière d'emploi ; 
 Assistance aux mineurs non accompagnés (MENA). 

Bénéficiaires 
83 retournés dont 27 femmes et 56 hommes ont été accompagnés pour la réintégration du milieu, 
notamment avec l’élaboration du plan de réintégration et la mise en œuvre des activités 
économiques. 

Résultats obtenus 
 68 retournés dont 24 femmes et 44 hommes accompagnés possèdent des Activités Génératrices de 

Revenu. 
 15 dont 3 femmes et 12 hommes attendent encore le financement de leur business. 
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Résultats atteints (selon l’orientation du programme pour Caritas) 

 

 Les paysans et autres acteurs de l’ESS appuyés par le programme sont engagés dans une 

transition vers des modes de production agro-écologiques et de gestion durable de 

l’environnement. 

 69 Femmes et 51 hommes poursuivent la consolidation des pratiques agricoles durables. Ceci 

se traduit par l’engagement des membres de recourir aux pratiques relativement durables et 

originales dans leurs exploitations et se retrouvent dans la Société Coopérative Elikya, qui, a 

parmi ses missions, la commercialisation des produits propres à la consommation humaine. 

 

 

Vente de légumes de la Coopérative au Motel Fikin, 15ème rue Limete Résidentiel 
 
 

 

L’équipe leur vient en appui à travers les actions d’appui-conseil, de suivi-évaluation et 
d’accompagnement à la commercialisation et à la gestion courante de la structure. 

Les citoyens touchés par le programme sont sensibilisés, engagés et mobilisés pour le 

développement des SAD et d’un environnement sain. 

Les actions de sensibilisation se poursuivent et ont permis de toucher plusieurs autres 

producteurs au-delà de maraichers accompagnés par le programme. Outre les maraichers, la 

sensibilisation a touché 489 consommateurs qui sont régulièrement de passage au Centre pour 

les activités spirituelles et 105 ménages contactés par la Société Coopérative Agricole Elikya 

(SCOOPAELI en sigle), dans certains quartiers. Cette action contribue au développement de 

liens entre producteurs et consommateurs pour une alimentation saine. 

Le Festival « Alimenterre » ; (projection des films de sensibilisation sur l’agroécologie, suivi des 

échanges avec les participants) a déjà touché 300 personnes, de manière directe. A travers les 

94 animateurs endogènes, 1540 membres des associations de l’UAFMDK sont informés sur les 

bonnes pratiques de production qui préservent les producteurs, les consommateurs et 

l’environnement en général. 

Objectifs 

 
Objectif global 

Contribuer à l’autonomisation économique des femmes et des jeunes maraîchers vulnérables de 
la ville de Kinshasa. 

Objectif spécifique 

 Soutenir l’émergence de 60 micro-entreprises pilote économiquement et écologiquement 
viables pour les femmes et les jeunes maraîchers, à travers le Centre agroécologique, d’ici à 
2025 ; 

 Améliorer la redistribution équitable de la valeur en s’appuyant sur 2 filières maraîchères 
jugées rentables et porteuses, d’ici à 2025. 

Stratégies 

 Sensibilisations et formations aux techniques agro écologiques de production. 
 Formation sur les techniques de transformation des légumes 
 Formation sur la de gestion d’une activité économique. 
 Des services divers de la part des structures de l’économie sociale et solidaire (coopératives, 

d’associations ou autres). 

Résultats Obtenus 

 60 micro-entreprises individuelles ont été créées par les femmes et les jeunes maraîchers 
dans les filières rentables. Ces entreprises sont formalisées et enregistrées auprès de l’autorité 
publique. 

 L’atelier de transformation des produits agricoles, installé dans le Centre Aroécologique Liziba 
a été doté d’un atelier équipé complémentaire pour la transformation des tomates et piments 
des entreprises des femmes et des jeunes. 

 68 femmes et les jeunes ont été formés. Ils produisent et transforment des tomates et des 
piments sains, suivent les techniques et normes agroécologiques protégeant la santé humaine 
et préservant l’environnement. 

 32 femmes micro-entrepreneurs disposent désormais d’une source de revenu supplémentaire 
et alternative au maraichage, grâce aux activités de transformation des tomates et des piments 
qu’ils ont développées. 

 32 femmes et les jeunes micro-entrepreneurs ont reçu du projet, des kits de petits matériels de 
transformation des produits agricoles. 

 Les femmes et les jeunes entrepreneurs bénéficiaires du projet, accèdent au microcrédit pour 
le financement de leurs activités de production et de transformation. 

Perspectives 

L’accent sera mis dans la suite, sur la commercialisation et diversifications des gammes des 
produits des entreprises des femmes et des jeunes, pour en faire de véritables activités 
commerciales et lucratives, capables de générer des revenus conséquents pour la survie des 
ménages. 

Difficultés rencontrées 

Le manque de promptitude de la part de certains prestataires, dans l’exécution de la fourniture 
des services et la livraison des matériels, nécessaire à la mise en œuvre de quelques activités 
du projet. 

Conclusion 

Le projet permet aux ménages maraichers de diversifier leurs activités et donc leurs sources de 
revenu. Il ouvre la voie, à une dynamique entrepreneuriale dans un domaine prometteur de la 
transformation des produits agricoles, pour une catégorie particulière des membres de ces 
ménages, c’est-à-dire les femmes et les jeunes, qui sont en grande majorité les plus touchés par 
la pauvreté. Cela permet donc de renforcer l’impact de ces activités de lutte contre la pauvreté 
au sein de ces ménages. 
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3. MIELLERIE 

« Projet d’implantation et d’exploitation d’une unité 
de traitement de miel au Centre Agroécologique 
LIZIBA à Kinshasa, commune de N’Sélé, Ville- 
Province de Kinshasa » est financé par Wallonie- 
Bruxelles International (WBI), par le canal direct de 
Caritas International Belgique. Il est mis en œuvre 
par la Caritas Développement Kinshasa, qui œuvre 
déjà dans la zone d’exécution en exploitant un 
Centre Agroécologique où il est implémenté avec 
un personnel pris en charge par ce dernier, pour 
une durée d’une année (12 mois). 

Objectifs : 

 Contribuer à l’amélioration des conditions de vie 
de familles des agriculteurs en situation de 
grande précarité dans les quartiers 
périphériques de la commune de N’Sélé/ N’Djili 
Brasserie à Kinshasa ; 

 Améliorer le revenu de 50 paysans par 
l’exploitation des produits des ruches, par une 
meilleure maîtrise des pratiques apicoles et la 
transformation et commercialisation de ses 
dérivés. 

Bénéficiaires : 
 Les 50 apiculteurs des quartiers de Matendi 

Mando et de Dingi-Dingi 
 Le personnel technique du Centre 

Agroécologique Liziba 
 Les différents segments de clientèle pour la 

vente des produits mellifères 
 50 personnes, particulièrement les jeunes et les 

femmes des villages environnant le CAE, qui 
seront formés autour du rucher-école du CAE 
afin de développer leur propre activité 
génératrice de revenu autour de l’exploitation du 
miel. 

Résultats obtenus : 

Résultat 1 : Mise en place d’une unité de 
traitement de miel artisanal (Miellerie) 

L’atelier de traitement de miel de 40 m2 est 
construit et son équipement sera bientôt effectif ; 6 
sessions en 12 séances de formations ont eu lieu 
pour 100 bénéficiaires. En termes de participation, 
il y a 56 % des femmes, 27 % des jeunes et 17 % 
des hommes. Un rucher école d’une surface de 
2500 m2 avec plus de 500 arbres, arbustes et 
herbes est implanté au Centre Agroécologique 
hébergeant en son sein 10 ruches à titre didactique 
et aussi une pépinière de plantes mellifères. 

Résultat 2 : Les agriculteurs accompagnés ont une 
source de revenu supplémentaire dû au produit 
des ruches. 

Le traitement et conditionnement du miel a 
effectivement commencé avec les matériels locaux. 
Trois ruches ont produit 28 litres de miel, qui a été 
récolté et traité au niveau du Centre Agroécologique 
Liziba. La moyenne de production est de 9,3 litres 
par ruche. Les normes d’hygiène sont de rigueur 
dans la manipulation du miel. Le modèle 
économique sur les produits mellifères, puis son 
plan d’affaires ainsi que les démarches 
marketing (label, emballage et étiquetage, 
certification du produit, publicité, etc.) et la 
recherche de client sont déjà en cours de 
réalisation. 

 

 

Construction de la Miellerie 

 

Filtrage du miel avec les matériels locaux 
 

Recueillement des apiculteurs avant la capture des 
colonies d’abeilles 

 

Capture d’un essaim d’abeilles 

En une année et demie de la mise en œuvre, les résultats de ce projet sont : 

 160 jeunes filles et garçons sont formés aux différents métiers (Coupe et Couture, Esthétique, 

Auto-Ecole et Mécanique auto), chacun selon son choix, 

 80 jeunes de l’année 1 (juin 2024) ont reçu les kits de sortie et de réinsertion professionnelle 

et se débrouillent en menant les activités propres d’auto prise en charge ; 

 80 sont en cours de formation, dans trois centres retenus pour cette deuxième phase, dont 35 

en Coupe et Couture, 35 en Esthétique et 10 en Auto-Ecole) ; 

 160 familles ont été appuyées à la création ou au renforcement des Activités Génératrices de 

Revenu (AGR) pour la prise en charge des apprenants (casse-croute et frais de transport) ; 

 322 jeunes (155 garçons et 167 filles) ont été sensibilisés sur la gestion de l’environnement 

immédiat, sur l’engagement social face aux aléas de la vie courante et sur la prise en charge 

socio-économique personnelle et collective; ils ont amélioré leurs perceptions et se sont 

engagés dans l'apprentissage aux métiers et à la gestion responsable de l’environnement. 
 

 

Apprentissage de la conduite automobile ; Une apprenante en esthétique entrain Prise de mesure pour la coupe et couture 
Exercice pratique de l’apprenant de reproduire l’enseignement reçu  

Guylith MUSEKI de sa formatrice  

 

 

11. Projet ‘’FEED GOOD’’ 

La Caritas Développement Kinshasa est l’un des partenaires de HUMUNDI (ex SOS Faim Bel- 

gique), à Kinshasa. HUMUNDI travaille depuis plus de 30 ans en Afrique sur l’accompagnement 

des Organisations Paysannes, et indirectement des exploitations familiales, tant au niveau de la 

production, de la transformation et de la commercialisation, qu’au développement institutionnel et 

humain. Il accompagne également la structuration et le plaidoyer du mouvement paysan congo- 

lais. HUMUNDI met actuellement en place le Programme "Feed Good RDC" pour des systèmes 

alimentaires durables et un environnement sain. 

Les appuis de HUMUNDI visent à promouvoir et accompagner la transition agro-écologique, né- 

cessaire pour construire des systèmes alimentaires durables qui permettront de faire émerger ce 

monde que nous souhaitons. En effet, ces actions permettent de contribuer à l’amélioration des 

conditions de vie des paysans et acteurs de l'Economie Sociale et Solidaire (ESS), en particulier 

des jeunes et des femmes, au Kongo Central et à Kinshasa. Pour y parvenir, HUMUNDI et ses 

partenaires adoptent des stratégies soutenant la transition agroécologique des systèmes ali- 

mentaires, portée par les paysans et autres acteurs de l’ESS, avec le soutien des citoyens et l’im- 

plication des autorités tant locales que nationales. 

Ce programme (5 ans) se met dans la continuité d’un projet déjà clos en 2022, financé par HU- 

MUNDI, qui a contribué à la création du Centre Agroécologique et à la mise en place de la Société 

Coopérative Agricole Elikya. 
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4. Projet MOUS TOPETOLA 

Il est à noter brièvement que l’opération pilote « TO PETOLA » qui signifie « assainissons, mieux nettoyons 
ensemble » a été initiée par l’AFD et la Commune de Kinshasa (avec les contributions de l’Union européenne et la 
Confédération suisse) dans le cadre de la facilité CICLIA (Cities and Climate in Sub-Saharan Africa). Elle a été initiée à 
hauteur de 15 Millions d’euros pour répondre à différentes problématiques auxquelles est confrontée la ville de 
Kinshasa : la forte et rapide urbanisation de la ville (Kinshasa qui s’étend à grande vitesse et sans que cela ne soit 
maîtrisé) les risques environnementaux et climatiques (la capitale subit des précipitations récurrentes et de fortes 
inondations occasionnant souvent plus décès), l’absence d’infrastructures et de services essentiels, une insécurité 
grandissante dans une majorité des quartiers, etc. 

Ces problématiques se traduisent entre autres par une « sévère détérioration et une insuffisance d’infrastructures 
urbaines », par la naissance « de quartiers anarchiques et précaires » qui se conjugue avec « une occupation du 
bassin versant du Fleuve Congo » dans les quartiers ciblés de Ndanu et Salongo à Limété et le quartier Abattoir à 
Masina, tous arrosés par la rivière N’Djili. 

Objectifs Spécifiques 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
L’Arbre et le climat, un lien intrinsèque grâce à l’agroforesterie. Il faut protéger les arbres et y veiller, a conclu l’hôte, aux élèves 

 

10. STREET CHILDREN AND YOUTH PROGRAM (Bana Mpe Bilenge) 

La Caritas Congo Asbl a reçu auprès de la Caritas Australie un financement pour soutenir les 

jeunes (filles et garçons) désœuvrés dans le domaine de l’apprentissage des métiers, dont l’âge 

varie entre 18 et 24 ans. La mise en œuvre sur terrain est réalisée par Caritas Développement 

Kinshasa. Ces jeunes sont généralement issus des ménages vulnérables vivant, pour plupart, 

dans les communes périphériques de la Ville-Province de Kinshasa. 

Après l’école primaire, la majorité de ces jeunes n’arrivent pas à poursuivre le cursus scolaire à la 

suite des difficultés socioéconomiques qu’éprouvent leurs parents/tuteurs pour assurer leur prise 

en charge aux niveaux secondaires et universitaires. 

 
Ce projet d’une durée de 5 ans (de juillet 2023 à juin 2028), cible 5 communes : N'Djili, Masina, 

Limete, Mont-Ngafula, Selembao débute par une phase expérimentale dans les communes de 

N’djili et Masina en faveur de 80 jeunes par année dans la formation professionnelle et 11000 bé- 

néficiaires indirects dans la sensibilisation sur la protection, VGB PEAS et autres. 

L’Objectif de ce projet est de contribuer à l'amélioration des conditions de vie et des connais- 

sances des jeunes chômeurs (filles et garçons) et des autres acteurs dans les communes de la 

Ville-Province de Kinshasa. 

 Faciliter la mise en place des activités structurantes du projet « TO PETOLA » (désenclavement du 

quartier, réduction des inondations, pré-collecte des déchets ménagers ; 
 Réaliser auprès des habitants des quartiers des activités de sensibilisation à la bonne gestion des 

déchets ménagers et aux risques d’inondation (système d’alerte rapide, marquage des plus hautes eaux 
sur les bâtiments par exemple, …) à travers notamment le sport et toutes activités jugées pertinentes et en 

adéquation avec les pratiques actuelles, 
 Structurer socialement les quartiers (populations, société civile, informels de la filière déchets dont 

pousse-pousseurs) autour de la gestion de services tels que la pré-collecte des déchets, l’entretien des 

ouvrages de drainage et la réduction des risques d’inondations ; 

 Mettre en œuvre des activités visibles, rapides, simples et inclusives qui ont été identifiées dans le 
cadre de l’étude de faisabilité ou qui seraient remontées rapidement par les populations des quartiers (ex : 

collecte de déchets, curages de caniveaux…). » 
 

Visite des ouvrages réalisés dans le cadre du Projet MOUS TOPETOLA 
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Une de bénéficiaires de Kit 
vivres du Projet Lisanga, 
à Masia-Kwa. On peut voir 
l’état physique dans lequel 

se trouve cette femme 
vulnérable, frappée par la 

malnutrition sévère, causée 
par l’activisme des 

‘’Mobondo’’, dans ce terroir 

5. PROJET LISANGA : Réponse multisectorielle et intégrée pour la protection et la résilience commu- 

nautaires des populations affectées par la crise de Mai Ndombe 

Sous la coordination de la Caritas International Belgique, la mise ne œuvre du projet LISANGA qui couvre la 
période de juin 2024 à mai 2025 est assurée par un consortium constitué de 7 organismes, cofinancés par 
l’Union Européenne, avec comme Zones d’intervention : Maluku et Kwamouth. 

Ce projet vise globalement à contribuer à l’amélioration des conditions de vie et la coexistence pacifique 
des communautés affectées par la crise du Mai-Ndombe et les déplacements induits par les attaques des 
assaillants. 

De manière spécifique, le projet s’emploie à réduire la vulnérabilité des communautés des zones ciblées af- 
fectées par la crise du Mai-Ndombe par un renforcement de la couverture de leurs besoins vitaux à travers 
une réponse cohésive et intégrée en sécurité alimentaire, protection, moyens d’existence, santé, nutrition et 
éducation. 

Résultats du projet 

Ce projet vise 5 résultats ; cependant la CD-Kins, elle, travaille pour atteindre le résultat 2 « Les moyens de subsistance 
de 2.000 ménages vulnérables et leurs capacités de résilience sont développées par une assistance agricole d'urgence 
et un appui en AGR, permettant également la réduction des risques de protection dans la communauté », qui lui a été 
spécifiquement confié. 

Après 6 mois de la réalisation du projet, la CD-Kins a atteint les résultats intermédiaires suivants : 

 1655 ménages ont été appuyés aux intrants agricoles constitués de semences d’Aubergine, gombo, to- 
mate, piment, niébé, maïs et arachide et des outils aratoires (Houes, râteau, bèche, arrosoir et pulvérisa- 
teur) ; 

 385 ménages ont reçus les cash pour protéger les semences ; 

L’équipe est dans la phase de renforcement des capacités des points focaux sécurité alimentaire et le suivi des cultures. 
L’action va s’étendre dans les villages Ngambomi pour la Zone de Santé de Kwamouth et Nkomo chasseur pour celle de 
Maluku 2 pour la saison B et C, afin d’atteindre la cible prévue dans le projet. 

 

 
Remise des kits agricoles à Dumi Réception des kits agricoles Semi de Niébé dans le site 

et vivres à Masia-Kwa vivrier à Dumi 

BENEFICIAIRES : 

 

Directs 

 2.400 producteurs agricoles 

 12 coopératives agricoles 

 76 groupes d’épargne-crédit 

 17 écoles primaires et secondaires 

 34 dynamiques locales (groupes de jeunes, de femmes, OP/OCB…) 

 100 leaders locaux : chefs coutumiers, notables, etc. 

 

Indirects : 

 21.000 habitants de 59 entités villageoises. 

 
R4 Ŕ Partenariat Stratégique & Synergies 

 Renforcement des capacités mutuelles 

 Apprentissage collectif 

 



 

9. PROGRAMME COHErence (en RDC 2022-2026) 

Le Programme COHErence est mis en œuvre grâce au consortium qui, avec la coordination de 

Caritas International Belgique et la contribution d’autres structures, regroupe la Caritas Congo 

asbl, Caritas Développement Matadi, le Bureau Diocésain du Développement et la Commission 

Diocésaine Justice et Paix (CDJP) du Diocèse Matadi, Caritas Développement Kinshasa, 

Commission Diocésaine Justice et paix (CDJP) de l’Archidiocèse de Kinshasa, CONAPAC et 

certaines fédérations provinciales. Il vise la cohésion sociale dans les communautés de vie. Tout a 

été rendu possible grâce à l’appui financier du Royaume de Belgique – Direction Générale de 

Coopération au Développement et Aide Humanitaire (DGD). 

 
OBJECTIF GENERAL : 

Améliorer la résilience aux enjeux sociaux, économiques et environnementaux, des communautés 

rurales de Matadi et péri-urbaines de Kinshasa, plus particulièrement les jeunes, les femmes et 

les personnes vivant avec handicap d’ici 2026. 

OBJECTIFS SPECIFIQUES : 

 Accompagner le processus d’analyse des politiques publiques en matière des droits ; 
 Appuyer la mise en place et/ou l’amélioration des cadres de cohésion sociale au niveau des 

communautés ; 
 Accompagner les communautés dans leurs activités de plaidoyer ; 
 Appuyer les initiatives entrepreneuriales/génératrices de revenus/coopératives dans le secteur 

agro-alimentaire et agricole ; 
 Accroitre et diversifier les sources des revenus à travers la mise en place, l’opérationnalisation 

et le fonctionnement des groupes d’épargne-crédit ; 
 Sensibiliser les communautés sur la protection et la préservation de l'environnement. 

 
APPROCHE TRIPLE NEXUS DE MISE EN ŒUVRE AXEE SUR : 

 La cohésion sociale 

 Le renforcement de l’économie rurale 

 La réduction des risques de catastrophe. 

RESULTATS ATTENDUS 

R1 Ŕ Droits et cohésion sociale 
 Droits 
 Participation Citoyenne 
 Cohésion Sociale 
 Alphabétisation 

R2 Ŕ Entrepreneuriat- Emplois-Revenus 

 Approche Entrepreneuriale : Coopératives, Petites Entreprises… 
 Appui aux Centres/Ateliers de formation professionnelle 
 Groupes d’Epargne et des Crédits (GEC) 

R3 Ŕ Prévention et réponse aux menaces de changement climatique (déforestation et 
dégradation des sols) 

 Apiculture 
 Pépinière d’arbres d’essence à croissance rapide et d’arbres fruitiers 
 Foyers améliorés 
 Sensibilisation sur la protection de l’environnement 

6.  PROJET D’APPUI A L’ENTREPRENARIAT DES JEUNES DANS L’AGRICULTURE 
ET L’AGROBUSINESS 

Contexte 

Ce projet est mis en œuvre par le Ministère de l’Agriculture de la RD Congo, à travers une Unité de Coordination du 
projet et grâce à l’appui financier de la Banque Africaine de Développement (BAD en sigle). Il a pour objectif de soute- 
nir la création des entreprises portées par les jeunes, dans le domaine de l’agriculture et agrobusiness, en leur four- 
nissant à travers divers prestataires des services, les différents services financiers et non financiers nécessaires. La 
Caritas Développement Kinshasa intervient dans ce projet, comme un des prestataires des services non financiers, 
proposant aux jeunes bénéficiaires de ce projet, des programmes d’incubation, à travers son Centre d’Incubation, in- 
cluant des sessions de formation en entreprenariat et des coachings, portant sur la création et la gestion des entre- 
prises des jeunes. 

Objectif global 

Contribuer à l’autonomisation économique des jeunes et à l’émergence d’une classe sociale moyenne. 

Objectif spécifique 

Soutenir la création et renforcer les performances de 80 entreprises, portées par les jeunes, dans 
l’agriculture et l’agrobusiness. 

Stratégies 

Formation (sessions de formation technique et formation en gestion). 
Accompagnement pour la recherche des financements 
Appui à l’amorçage des entreprises des jeunes ; 
Appui à la formalisation et à l’enregistrement des entreprises des jeunes. 

Résultats Obtenus 

Pour l’année 2024, 134 jeunes ont été formés, sur la « gestion et sur les aspects techniques liés à leurs idées d’entre- 
prises ». 
35 jeunes ont été appuyés et installés dans les installations au Centre Agroécologique, pour l’amorçage des activités 
de leurs entreprises, dans la production végétale et dans la transformation des produits agricoles. 

Perspectives 

Dans le cadre des activités de son centre d’incubation, la Caritas envisage développer d’autres partenariats, afin 
d’améliorer de façon générale, la qualité des services rendus et améliorer l’accès des jeunes au financement pour 
leurs entreprises. 

Difficultés rencontrées 

Le mécanisme de financement prévu par l’unité de coordination du projet au niveau du Ministère Congolais en charge 
de l’Agriculture, s’est avéré moins efficaces face aux objectifs du projet. En effet, les jeunes formés et accompagnés 
au centre n’ont pas pu accéder au financement prévu par le projet, à cause des exigences de la banque partenaire 
(prestataire des services financiers), auxquelles ils n’ont pas pu satisfaire. Le mécanisme de financement prévu par 
l’unité de coordination du projet au niveau du Ministère Congolais en charge de l’Agriculture, s’est avéré moins effi- 
caces face aux objectifs du projet. En effet, les jeunes formés et accompagnés au centre n’ont pas pu accéder au fi- 
nancement prévu par le projet, à cause des exigences de la banque partenaire (prestataire des services financiers), 
auxquelles ils n’ont pas pu satisfaire. 
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7. PROGRAMME DE PROMOTION DE LA SANTE DES MARAICHER.E.S DES 
CONSOMMATEUR.RICE.S ET DE PROTECTION DE L’ENVIRONNEMENT 
(PROSMACE) 

Contexte et Justification 

Dans une ville à croissance démographique sans précédent (3,2% en 2019 d’après la Banque 

Mondiale), au taux de chômage critique (47,9% entre 2010 et 2014) et au niveau de pauvreté 

perceptible, l'activité maraîchère se confirme comme l’une des alternatives de lutte contre 

l'insécurité alimentaire et une opportunité pour la couverture des besoins de base de la famille. Le 

maraichage est réellement pourvoyeur de nourriture, d'emplois directs et de revenu financier dans 

le contexte actuel de notre pays, la RD. Congo. A la suite de la mission exploratoire menée par 

Médecins du Monde en octobre 2019 sur l’impact de l’environnement sur la santé et au regard de 

l’étude du Professeur Georgette NGWEME de l’Ecole de Santé Publique de Kinshasa, durant la 

même année, sur les connaissances, attitudes et pratiques des maraichers sur l’utilisation de 

pesticide à Kinshasa, il s’avère que la quasi-majorité des travailleurs du secteur de maraichage 

emploie abusivement des intrants chimique (pesticides et d’engrais) dans la production des 

légumes sans se préoccuper de leur effets sur la santé et l’environnement. L’usage des pesticides 

chimiques entraine effectivement des effets néfastes sur la santé et appauvri le sol cultivable. 

Pour répondre à cette problématique, Médecins du Monde France et ses partenaires : Caritas 

Développement Kinshasa, le Programme National de Santé au Travail, le Secrétariat Général du 

Développement Rural et la Division Provinciale de la Santé de Kinshasa mettent en œuvre depuis 

septembre 2022 un programme visant la réduction de l’impact des pesticides chimiques sur la 

santé des maraicher.e.s, dépendant et des consommateurs de leurs produits. 

Bénéficiaires 

Les personnes concernées, par ce projet, représentent un groupe de 611 maraîchers considérés 

comme bénéficiaires directs regroupés au sein de 14 Associations et leurs dépendants, soit 3 666 

bénéficiaires indirects. 

Sur 14 Associations accompagnées, 11 ont déjà adhéré au sein d’une plate-forme dénommée « 

Union des Associations de Femmes pour le Développement de Kinshasa » - UAFMDK. Et 3 autres 

sont en cours de processus d’adhésion. 

Résultats attendus 

R.1. : Les renforcements des capacités des maraicher.e.s, et des consommateurs exposées à des 

environnements nocifs (pesticides chimiques) pour en réduire les impacts négatifs sur leur santé et 

promouvoir des initiatives durables et favorables à la communauté. 

Activités réalisées en 2024 

1.4.1. Sensibilisation des maraichers à travers les champs écoles paysans 

Les points focaux (animateurs du projet) des différents sites ont effectué chacun(e) plus de 12 

missions de terrain par mois. Ce qui a permis de touchés près de 400 maraichers chaque mois par 

les actions de sensibilisation sur les méfaits de l’utilisation abusive des pesticides chimiques. A ce 

jour, les maraichers sensibilisés prennent de plus en plus conscience du danger que représentent 

les produits chimiques sur la santé humaine et sur l’environnement. Ils font, désormais, usage des 

pratiques agroécologiques dans leurs champs individuels. 

 Une écloserie a été mise en place au Centre Agroécologique, pour fournir des alevins, au mois 

de février 2025 

 Deux forages, avec bornes fontaines, ont été construits pour desservir 1000 ménages en eau 

potable. 

 

 
Visite des réalisations du Projet ECOSAN (au Centre Agroéoclogique 

Liziba) par la Délégation de Caritas Linz (Haute Autriche) 
 

 
Difficultés rencontrées 

 
 L’attentisme des bénéficiaires pour le transport de matériels au lieu de construction de toilette 

sèche, à cause de la précarité. 

 Déguerpissement de plusieurs ménages de leur lieu de travail à la suite du lotissement sur les 

terres agricoles. 
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Objectifs spécifiques 

 Encourager 300 ménages maraîchers à améliorer leurs pratiques agroécologiques, 
environnementales, hygiéniques et d'assainissement ; 

 Promouvoir la diversification et l’amélioration des revenus de 300 ménages agricoles, grâce à la 
promotion d’une nouvelle approche de production basée sur les pratiques agro écologiques et de 
l’élevage de petites batailles et pisciculture ; 

 Lutter contre les maladies hydriques à travers la construction des puits d’eaux bornes fontaines 
dans la zone du projet. 

Rappel 

 Groupes cibles : 300 ménages de familles maraichers, soit 1800 personnes dont 1030 femmes 
et 770 hommes. 

 Bénéficiaires : Les 14 associations maraichères. 
 Localisation : le projet se localise sur Axe Nd’jili Brasserie et Nd’jilli Kilambu. 
 Début : 1er Novembre  2023; Fin : 30 Avril 2025; Durée : 18 Mois 
 Budget Global : 99203,76 €; Contribution locale : 17403,85€ ; Budget Caritas Haute 

Autriche : 81799,91€ 

Résultats attendus 
 300 ménages agricoles qui ont participé aux actions de sensibilisation et de formation sur les 

différentes thématiques liées aux pratiques agroécologiques, d'hygiène et d'assainissement ont 
adopté les bonnes pratiques, 

 30 ménages accompagnés possèdent chacun une toilette sèche, respectent les règles 
d’utilisation et produisent les matières organiques ; 

 300 ménages maraichers ont amélioré leurs revenus grâce à la production en quantité et en 
qualité à travers l’adoption des pratiques agricoles durables ; 

 300 ménages agricoles pratiquent durablement le petit élevage et 30 la pisciculture, comme 
activité alternative et complémentaire au maraichage, et en même temps nécessaire à la mise en 
application des pratiques agro écologiques ; 

 50 femmes maraichères ont suivi une formation en alphabétisation ; 
 Plus de 1000 ménages de la zone du projet ont accès à l’eau potable avec la construction de 

deux puits et bornes fontaines. 

Résultats obtenus 

 122 élèves ont été sensibilisés sur : l’environnement et le changement climatique (Bonnes 

pratique à adopter pour sauvegarder l’environnement et lutter contre le réchauffement 

climatique), les pratiques clés de l’hygiène (lavage de main ; péril fécal, propreté d’aliment, 

propreté de toilette, hygiène environnemental, utilisation et différenciation de l’eau) ; 

l’importance de l’arbre dans la nature et dans la vie de l’homme (notion de la 

photosynthèse) et Pourquoi sauvegarder les forêts et les aménager ; l’importance de toilette 

sèche et comment entretenir la dite toilette) ; Présentation du Centre Agroécologique, ses 

objectifs et activités, 

 25 toilettes sont construites en tôle dont 10 sont déjà en utilisation et 15 autres sont en cours de 
construction (dont 16 toilettes construites à la phase précédente sont bien utilisées ; la quantité 
moyenne des urines produites actuellement est de 125 litres par toilette et un bidon d’urine dans 
la zone coûte 10$); 

 Le revenu monétaire mensuel des maraîchers a légèrement progressé entre 2022 et 2023, de 
112,8 $ à 126 à 2023 après une baisse à 122 $, à la suite de l’inflation que subit le FC, alors que 
les prix d’intrants montent, celui des légumes ne varie presque pas); 

 Trois centres d’alphabétisation ont été ouverts depuis le 05 mars dans trois Associations (UDA, 
BOLINGO et ALLIANCE BOLINGO), avec un effectif de 51 apprenants, dont 39 femmes et 12 
hommes, qui savent lire et écrire correctement en lingala; 

 

 

1.4.2. Formation continue des animateurs endogènes sur la gestion intégrée de la fertilité du 
sol et la communication pour le changement des comportements. 

Cette formation avait pour objectif à contribuer à l’amélioration des connaissances et compétences 
de 28 animateurs endogènes des Associations ciblées par le projet dans la gestion intégrée de la 
fertilité du sol et la communication pour le changement des comportements. Elle a eu lieu au Centre 
Agroécologique Liziba du 22 au 24 mai 2024 et a connu la participation de 29 animateurs 
endogènes avec une tranche d’âge de plus 35 ans, dont 15 femmes et 14 hommes tous membres 
de 14 Associations accompagnées par le Programme. 

La formation s’est soldée à la grande satisfaction de tous, les participants ont pris l’engagement de 
faire la diffusion des pratiques agroécologiques, principalement dans les Associations ciblées par le 
projet mais aussi auprès des maraichers bénéficiaires indirects afin de pérenniser les actions du 
programme. 

 

1.4.3. Evaluation à mi-parcours des animateurs endogènes dans la conduite des Champs 
écoles-paysans. 

 L’évaluation à mi-parcours des animateurs endogènes dans la conduite des sessions de forma- 
tion dans les CEP visait les objectifs spécifiques ci-après : 

 Evaluer les compétences des animateurs endogènes en matière de conduite des champs écoles 
paysans ; 

 Evaluer le niveau d’application des pratiques agroécologiques dans les champs écoles paysans 
de 14 Associations accompagnées par le programme ; 

 Définir les nouvelles lignes de conduite de fonctionnement des champs écoles paysans. 
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Elle a été faite de manière individuelle et collective. Les participants ont formé des ‘’focus groups‘’ 

pour ressortir les points forts et faibles de l’approche CEP, à travers l’analyse FFOM (force-faiblesse 

-opportunités et menaces). Ensuite, un questionnaire individuel a été remis à chacun afin d’évaluer 

leurs compétences dans la conduite des sessions d’apprentissage collectifs. 

Les résultats de cette analyse renseigne que l’application des pratiques agro écologiques dans les 

sessions d’apprentissage collectifs a un impact considérable sur les changements des pratiques 

par les maraichers accompagnés par le projet et le test d’évaluation des compétences à relever que 

les animateurs endogènes dont la majorité n’ayant pas un niveau d’études post-secondaire, 

nécessite un renforcement des capacités continus afin qu’ils soient en mesure de tenir les CEP. 

 
1.4.4. Réapprovisionnement des cantines d’intrants biologiques dans les 3 sites maraichers 

 
Cet appui aux boutiques d’intrants biologiques avait pour objectif de faciliter l’accès des maraichers 

aux intrants biologiques de qualité et renforcer leurs capacités de changement des modes des 

productions moins respectueuses de l’environnement. 

Rappelons qu’en 2023 avec l’appui financier du projet, les 3 espaces de vente des intrants 

biologiques ont été aménagés, équipés en matériels et documents de gestion, et en quantité de 

fiente de poule (1600 sacs de 25 kg) et bios pesticides (600 flacons de 75 ml). En plus pour chaque 

site, un Comité de Gestion constitué d’un Président du comité, un Caissier, un Vendeur et un 

Chargé de stocks a été mis en place pour assurer la gestion de ces boutiques d’intrants. 

Après 6 mois de fonctionnement, les évaluations à mi-parcours effectuées ont démontré la 

nécessité de réapprovisionnés les 3 boutiques en quantité de fiente de poule. Cependant, vu le 

cout de transport élevé de la fiente de poule vers les sites de production, l’appui financier prévu 

cette année a été utilisé pour assurer le transport des fientes de poules vers les sites de production. 

En effet, chaque boutique a été approvisionnée en 600 sacs de 25 kg pour maintenir cet accès des 

intrants biologiques par les maraichers accompagnés et non accompagnés par le projet. 

 
1.4.5. La duplication des outils de communication 

Dans le cadre de renforcement des activités de communication pour le changement des pratiques 

liées à l’usage abusive des pesticides chimiques, un atelier de réflexion de deux jours en présentiel 

a été organisé, en 2023, pour produire les messages de sensibilisation. Cet atelier a abouti à la 

production d’une matrice de 25 messages, adapté et efficace, pouvant enclencher le changement 

des comportements et des pratiques. Ensuite, ces différents messages ont été soumis à 

l’infographe qui a conçu les différents supports et outils de communication. C’est ainsi que, durant 

ce premier semestre de l’année en cours, 100 dépliants, 30 affiches A3 et 50 boites à images ont 

été imprimés pour être testés sur terrain. Les retours de ce pré-test sur terrain ont contribué à 

améliorer les outils. La phase des impressions de supports amendés, des cartes de Mutuelle de 

Santé est intervenue la semaine du 08 juillet 2024. 

8. PROJET INTEGRE A LA PROMOTION DE LA PRODUCTION AGRICOLE SAINE, 

RESPECTUEUSE DE L’ENVIRONNEMENT ET DE LA SANTE HUMAINE (ECOSAN VI) 

Contexte 

L’amélioration des conditions de vie des populations vulnérables par des pratiques agricoles 

intégrées et respectueuses de l’environnement est le but poursuivi par la mise en place de ce 

projet. Il s’inscrit donc dans une logique d’amélioration des conditions de vie des populations de 

façon durable, à travers des approches diversifiées, associant l’amélioration des moyens de vivre 

et des conditions environnementales. 

La lutte contre la pauvreté étant un objectif de développement stratégique pour les Nations Unies 

(ODD 1), de même que la lutte contre le changement climatique (ODD 13), la sécurité alimentaire 

(ODD 2) et l'égalité des sexes (ODD 5) sont les principaux piliers sur lesquels repose ce projet. 

Améliorer le revenu de la femme par l’acquisition des nouvelles connaissances en agriculture 

durable lui permet de faire face aux défis du genre auquel elle est confrontée au regard d’un 

environnement défavorable à l’épanouissement de la femme. Elle jouera ainsi un rôle de choix 

dans la prise des décisions aussi bien que sur le plan socio-économique, certes, mais aussi dans 

la préservation de l’environnement. 

Il prévoit de poursuivre la mise en place d’un modèle de développement axé sur les pratiques 

agricoles rentables, qui protègent l’environnement et préservent la santé humaine, associées aux 

pratiques d’hygiène et d’assainissement, pour une meilleure qualité de vie de la population cible. 

La diversification des sources de revenus des populations cible par le développement d’une activité 

secondaire au maraichage permet de les mettre à l’abri face aux caprices de l’environnement et de 

la société (Vol, Inondation, sécheresse …). 

En effet, dans ce projet, il s’agit des pratiques agricoles écologiques tel que le compostage, l’usage 

des fertilisants biologiques, l’utilisation rationnelle des pesticides chimiques de synthèse, 

l’utilisation des bio-pesticides, qui ont été appris aux bénéficiaires. L’actuelle phase, prévoit le suivi 

de la mise en pratique de ces techniques au niveau des champs individuels, l’intensification de la 

construction des toilettes pour la production des fertilisants biologiques. 

La pratique du petit élevage, au profit de cette population, a été lancée et cette phase permettra 

de poursuivre cette action, de la diversifier et de la diffuser auprès de plus de bénéficiaires. L’accès 

à l’eau potable pour la lutte contre les maladies hydriques sera aussi pris en compte dans ce projet 

par la construction de deux puits et bornes fontaines dans la zone du projet. 

Une autre activité déjà pratiquée dans la contrée c’est la pisciculture, qui sera aussi appuyée par la 

formation des bénéficiaires, l’appui de ces derniers (avec la participation des bénéficiaires), en 

alevins et quelques quantités d’aliments pour les initier à la pratique. Par la suite, les bénéficiaires 

pourront s’approvisionner en alevins dans une écloserie qui sera installée par le projet dans le 

Centre Agroécologique et en aliments, grâce à une unité de production d’aliments en cours 

d’installation. 

Sur demande de quelques membres, une formation en alphabétisation sera dispensée. Elle 

permettra à quelques femmes bénéficiaires d’être en mesure de lire et écrire afin d’améliorer leur 

autonomie. 

Objectifs du projet 

Objectif global 

Contribuer à l’amélioration des conditions de vie de familles maraîchères à travers une approche 

intégrée du développement humain ODD2 


