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SIGLES ET ABREVIATIONS 

AMD   : Accompagnement des Malades à Domicile 

AGR   : Activité Génératrice de Revenu 

BCD   : Bureau Caritas Développement 

BDC   : Bureau Diocésain Caritas 

BDD   : Bureau Diocésain de Développement 

CAP   : Centre Agropastoral Saint Laurent 

CAPE   : Cycle d’Apprentissage Par Expérience 

CBM   : Christian Blind Mission 

CBR   : Réhabilitation à Base Communautaire  

CDC   : Caritas Développement Congo 

CDK   : Caritas Développement Kinshasa 

CDV   : Comité de Développement  du village 

CECD   : Commission Episcopale de Caritas Développement 

CENCO  : Conférence Episcopale Nationale du Congo 

CEP   : Champ Ecole Paysanne 

CEVB   : Communauté Ecclésiale Vivante de Base 

CPD   : Commission Paroissiale pour le Développement 

CIbe   : Caritas Internationale Belge 

UEPN-DDR : 

ENF   : Education Non Formelle 

FAO   : Organisation Mondiale pour l’Alimentation 
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FDF   : Formation Des Facilitateurs 

INAV   : Institut National pour Aveugles 

INERA  : Institut National d’Etudes  et Recherche Agronomique 

KIN   : Kinshasa 

MARP  : Méthodes Accélérées de Recherche Participative 

OEV   : Orphelin, Enfant Vulnérable 

OP   : Organisation Paysanne 

OPB   : Organisation Paysanne de Base 

OPM   : Organisation Paysanne Multiplicatrice 

PAM   : Programme Alimentaire Mondiale 

PDV   : Point De Vente 

RDC   : République Démocratique du Congo 

SENAFOR  : Service National des Forêts 

SENASEM  : Service National des Semences 

SNHR   : Service National d’Hydraulique Rural 

SNV   : Service National de Vulgarisation  

UNICEF  : Organisation des Nations Unies pour l’Enfance 

USAID  : Agence Américaine de Développement 

TdR   : Terme de Référence  
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0. INTRODUCTION GENERALE 

0.1. Présentation de Caritas Développement Kinshasa 

Créée sur la recommandation de la Conférence Episcopale Nationale de la 

République Démocratique du Congo en matière de promotion humaine, la Caritas 

Développement Kinshasa existe depuis 1977. Il a son siège social à Kinshasa, dans l’enceinte 

du Centre des Œuvres Sociales Elikya (COSE), sis au n° 79 de la 13ème Rue/ Quartier 

Industriel dans la Commune de Limete. 

Sous l’autorité hiérarchique de Kinshasa, en Février 2003, il sera décidé de fusionner 

le Bureau Diocésain de Développement (BDD) avec le Bureau Diocésain Caritas (BDC) pour 

mettre sur pied une coordination unique qui est CDK ; conformément à l’architecture de la 

Pastorale sociale de la Conférence Episcopale Nationale du Congo (CENCO). C’est donc 

depuis Février 2003 que nous parlons de CDK. 

La CDK est une Association Sans But Lucratif (ASBL). Il a pour tâche essentielle de 

coordonner toutes les actions de développement et d’assistance sociale initiées à travers les 

différentes paroisses de l’Archidiocèse de Kinshasa en collaboration avec les Commissions 

Paroissiales pour le Développement (CPD) et de Caritas (CPC). 

Dans  ce cadre, la CDK est chargée de susciter des actions de développement et des 

œuvres de charité auprès des personnes vulnérables des communautés de base.                             

Elle  coordonne toutes les réalisations de promotion humaine au sein de l’Archidiocèse de 

Kinshasa. 

Par rapport à l’Archidiocèse de Kinshasa, la CDK est un organe technique qui 

s’occupe des questions de développement et de l’assistance sociale, conformément aux 

orientations de la Commission Episcopale Caritas Développement (CECD) de la Conférence 

Episcopale Nationale du Congo (CENCO). 

 

0.2. Mission de Caritas Développement Kinshasa 

La mission de CDK s’articule autour des points suivants : 

▪ Relayer au niveau diocésain des idées forces de la mission en matière de 

développement et de protection sociale assignée à la CECD par la CENCO (en 

matière de développement et de protection sociale ; 
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▪ Accompagner, sans exclusion dans un idéal d’amour, de partage et de solidarité 

les populations locales dans leurs efforts à se prendre en charge par le travail, 

dans la dignité et l’amour en vue de l’édification de la pauvreté et de la misère 

avilissante ; 

▪ Promouvoir un climat de franche collaboration entre les structures décanales et 

paroissiales ainsi qu’avec les partenaires solidaires des actions du BDCD à 

Kinshasa. 

Cette mission consiste également  à : 

▪ Accompagner, par des réflexions et de manière coordonnée ; par des moyens 

appropriés, les actions et les initiatives des communautés de base, 

▪ Mener des actions de plaidoyer et de lobbying en faveur des communautés 

locales. 

 

0.3. Organisation (au niveau du bureau et au niveau des Paroisses) 

La Caritas Développement Kinshasa se réalise son travail  grâce au concours des 

délégués ou volontaires communautaires dans les CEVB et paroisses ; mais aussi des 

animateurs ruraux et endogènes aux côtés de la population rurale. 
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0. 4. Organigramme de CDK 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ordinaire du Lieu / 

Président de la CDK 

Conseil de Gestion 

Direction de la CDK 
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BDD 

Service 1 Service 2 Service 3 Service 1 

1111 

Service 2 Service 3 

Doyennés 

C.P.C 

Doyennés 

C.P.D 
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1. REALISATIONS, RESULTATS/INDICATEURS DES PROJETS 

1.1. DEVELOPPEMENT - SECURITE ALIMENTAIRE  

1.1.1. Programme Triennal (P3)  

 

 

 

 

 

 

Une maman formée en alphabétisation    

 

 

Ce programme de sécurité alimentaire vise l’amélioration des conditions de travail, le revenu et les conditions de vie de 2 625 ménages 

de l’Archidiocèse de Kinshasa. 

Il s’efforce également de doter le Bureau Diocésain de Développement  des capacités organisationnelles et institutionnelles nécessaires 

pour renforcer les organisations paysannes qu’il accompagne dans leurs efforts de développement. 

 

Entretien des routes de dessertes agricoles par le CLER 
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ACTIVITES RESULTATS OBTENUS SITES D’INTERVENTIONS 

   

1. Restitution des données de la planification à la base ;   

 

 

 

2. Identification   et sélection des nouvelles OP (50 au total)  avec 

673 ménages agricoles.  

 

3.  Organisation des visites d’échanges entre OP dans les différents 

axes d’intervention,  

 

4.  Formation de 50  OP sur la soumission des décisions au vote 

démocratique et au respect des verdicts,      

5.     Structuration de 50 nouvelles OP,  

6.     Tenu des assemblées générales de 38 OP. 

7. Organisation de l’atelier de formation sur la gestion des 

organisations paysannes(FGO) 

 

8. Organisation de l’atelier de formation sur l’alphabétisation 

 

  

 

 

9. Organisation de l’atelier de  formation sur  l’apiculture (récolte et 

conditionnement du miel) 

 

10. Organisation de l’atelier sur la programmation/planification des 

activités. 

 

 

 

 

50 OP et 673 ménages agricoles bénéficiaires directs de 

l’accompagnement du Programme triennal 

 

20 membres des OP bénéficiaires ont échangé sur 

l’organisation du travail, la gestion, les difficultés 

rencontrées, les points forts et les points faibles. 

 

 Les 50 organisations paysannes existantes dans les zones 

d’intervention sont renforcées au plan organisationnel 

(Structures et fonctionnement). 

 

 

 

400 femmes formées dans 16 sites avec l’accompagnement 

de 16 Andragogues formées 

 

 

 

25 membres des OP bénéficiaires formés sur l’AGF 

 

 

Les 50 OP bénéficiaires ont les capacités à mener des 

activités (planification, exécution, suivi et évaluation) 

Menkao -Musabu,  

Bita Mato,  

Bita -Kibirika,              

Mutiene –Nkieme (*) 

Idem 

 

 

Idem  

 

 

 

Idem 

 

 

 

 

 

Menkao-Musabu 

Bita-Mato 

Bita-Kibirika 

Mutiene-Nkieme 

 

Bita 

 

 

Dumi  

11. appui en intrants (matériels aratoires et semences) à 673 ménages 

agricoles. 

 

 

 

673 ménages agricoles bénéficiaires ont reçu 1machatte, 1 

houe, 1 lime et 300m de boutures de manioc 

 

 

 

Menkao -Musabu,  

Bita Mato,  

Bita -Kibirika,              

Mutiene –Nkieme 
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12. Organisation de la formation des animateurs endogène/ 

facilitateurs (FDF 1 à 6). 

 

 

 

13. Organisation de l’Atelier méthodologique.sur l’approche champ 

école paysanne(CEP). Avec 50 animateurs endogènes/ 

facilitateurs. 

 

14. Organisation de l’atelier de formation sur la conduite d’élevage 

de volailles et de petits ruminants avec 25   représentants 

d’organisations paysannes d’élevage. 

 

15. Organisation de l’atelier de formation sur la  vaccination des 

volailles. 

 

 

 

16. Organisation de l’atelier de formation sur la collecte de données 

sur le terrain 

 

17. Organisation de l’atelier de formation sur les choix de cultures 

porteuses. 

50 Animateurs endogène formés sur les techniques 

culturales (du choix de terrain en passant par 

l’identification des maladies, l’analyse agro-éco système 

jusqu’à l’analyse économique) 

 

50 Animateurs endogène formés sur les techniques de 

récolte des infos avec des outils participatifs 

 

 

Maitrise des techniques d’élevage par les membres des 

organisations paysannes d’élevage 

 

 

20 Animateurs endogène formés sur la vaccination des 

volailles 

 

 

 

16 Représentants des OP et 5 membres de l’équipe BDD 

formés sur cette thématique 

 

Mis en place d’une filière avec 21 membres des 4 OPM 

formées en partant de la production jusqu’à la 

commercialisation 

 

 

Menkao -Musabu,  

Bita Mato,  

Bita -Kibirika,              

Mutiene –Nkieme 

 

 

Dumi 

 

 

Menkao  

 

 

 

Menkao -Musabu,  

Bita Mato,  

Bita -Kibirika,              

Mutiene –Nkieme 

 

Menkao  

 

 

Dumi 

18. Organisation de l’atelier de Formation  sur le conditionnement et 

conservation des produits. 

 

19. Installation de 4 moulins (mixte maïs et manioc) dans 4 CDV 

(village Banga Mokolo, village Ngwo, village Swalempu et 

village Nkieme) 

 

 

21 membres des OP bénéficiaires formés sur ce théme 

 

 

Alléger la corvée des femmes dans la transformation des 

produits agricoles (manioc et maïs) 

 

 

 

 

Dumi 

 

 

Menkao -Musabu,  

Bita Mato,  

Bita -Kibirika,              

Mutiene –Nkieme 
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20. Construction des entrepôts et points de vente pour les 

centres de développement, (2 entrepôts et 2 PDV ont été 

construits). 

Construction de 2 entrepôts et 3PDV  Ngwo, Banga – Mokolo et 

Nkieme 

 

21. Mise en place de 4 Comités Locaux d’Entretien des Routes 

« CLER » dans les  zones d’intervention pour poursuivre les 

travaux d’entretien et de réhabilitation des routes de 

dessertes agricoles.  

Des débouchés équitables rémunérateurs pour la 

production des ménages paysans et membres d’association 

sont trouvées. 

Menkao -Musabu,  

Bita Mato,  

Bita -Kibirika,              

Mutiene –Nkieme 

 

22. La tenue de la réunion avec les différentes structures paroissiales 

et la Coordination. 

 

 

23. Soumission  de manuel de procédure à l’Archevêché pour analyse 

et approbation. 

 

 

24. Implication des paroisses dans les activités de formation et 

production agricole menées par le BDD sur le terrain. 

Le rôle des Caritas au niveau des paroisses et leur relation 

avec le BDD est défini 

 

 

Le rôle (vision, mission) et les objectifs de la CDK sont 

clairs, connus et respecter par toutes les parties 

concernées du Diocèse. 

 

Implication des25 jeunes de 8 paroisses dans les activités 

de production agricole menées par le BDD 

 

Kinshasa 

 

 

 

Kinshasa 

 

 

 

Dumi 

25. La visite d’échange de l’équipe BDD dans la province du  Bas 

Congo. 

 

 

26. Planification, suivi, évaluation et remonté des informations sur les 

activités des 50 OP par les animateurs endogènes au cours des 

formations bimensuelles des facilitateurs (FDF) 

 

 

27. Elaboration des rapports trimestriels et annuels du CDK et 

transmission auprès des responsables ecclésiastiques et d'autres 

structures 

 

Permettre à l’équipe du BDD/Kin de partager son 

expérience avec les autres structures de développement et 

s’imprégner d’autres réalités du terrain 

 

50 Animateurs endogène participent à l’atelier FDF 

 

 

 

 

La CDK est capables de développer sa  propre stratégie 

sur base d’une analyse des données récoltées par des 

techniques participatives. 
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28. Elaboration et soumission des projets en faveur des OP, afin 

d'améliorer les conditions de vie de leurs membres 

 

 

Le  BDD est capables de mobiliser et de gérer les moyens 

nécessaires pour les actions avec leur (s) groupes(s) cible 

(s). 

 

. 

29. Identification et réalisation des activités de renforcement des 

capacités en faveur du personnel de BDD / Kinshasa sur 

financement des bailleurs, 

 

30. Poursuite des activités génératrices de revenues au niveau du 

diocèse (champs, points de vente, tracteurs). Auto prise en charge 

du BDD dans le cadre de son fonctionnement 

 

Implication des membres du personnel du BDD dans les 

différentes activités de renforcement des capacités 

 

 

Existence au niveau du diocèse, des activités génératrices 

de revenues qui financent (partiellement) le 

fonctionnement et/ou les activités du BDD 

31. Organisation des réunions hebdomadaires et mensuelles de 

communication au sein de chaque structure DCK. 

 

32. Organisation des séances de travail au niveau des services de la 

coordination pour harmoniser et régler certains problèmes 

interpersonnels et de service 

Il existe une communication ouverte au sein de chaque 

structure de la CDK 

 

Le BDD est capables de gérer et motiver leurs ressources 

humaines nécessaires pour mener leurs actions et assurer 

leur fonctionnement. 

 

33. Collaboration avec certaines structures partenaires (étatiques et 

privées) œuvrant dans la même zone d'intervention que le BDD, 

implication d'autres partenaires (étatiques et privés) dans la mise 

en œuvre des activités.  1) Planification des activités (atelier 

d'évaluation et  programmation  2) L’inspection et certification 

des semences, 3) Suivi/évaluation interne des activités (comité 

mensuel de suivi) et réunion comité de pilotage (évaluation 

annuelle) 

Le BDD cherche, développe et gèrent des synergies et de 

la collaboration entre eux et avec d’autres acteurs non 

gouvernementaux et gouvernementaux actifs dans leur 

Diocèse ou ailleurs. 
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1.1.2. Renforcement des capacités des mamans maraîchères à l’inter land de Kinshasa  

ACTIVITES RESULTATS OBTENUS SITES D’INTERVENTIONS 

1. Session de formation sur les techniques culturales  capacités techniques culturales des bénéficiaires sont 

renforcées. 

La maitrise et l’application des techniques culturales 

mises en place 

Mosolo, D.A.I.P.N, Kimbuala, 

Kimpoko I et II, Tshuenge 

N’sele, Tshuenge Masina, 

Mafuta Kizola, Ndjili Brasserie 

2. Distribution des intrants agricoles 600 femmes ont bénéficiées des intrants agricoles 

(semences, arrosoirs, produit phytosanitaire)  

Nombre de spéculation est passé de 3 à 7 

Mosolo, D.A.I.P.N, Kimbuala, 

Kimpoko I et II, Tshuenge 

N’sele, Tshuenge Masina, 

Mafuta Kizola, Ndjili Brasserie 

3. Plaidoyer pour augmenter la superficie cultivable Superficie emblavée augmente de 25% 

Au moins 25% des femmes ont augmenté leur 

production et ont produit des légumes de qualité 

Les sites de N’sele, Kimbuala, 

Tshuenge Masina, Tshuenge 

N’sele et Ndjili 

4. Renforcer les capacités organisationnelles des maraîchères. 6 associations ont leurs statuts et Règlements d’ordre 

intérieur notariés par l’Hôtel de ville. 

Les sites de N’sele, Kimbuala, 

Tshuenge Masina, Tshuenge 

N’sele et Ndjili 

5. Evaluation. Une évaluation externe a été faite et un rapport final 

également est disponible 

 

Mosolo, D.A.I.P.N, Kimbuala, 

Kimpoko I et II, Tshuenge 

N’sele, Tshuenge Masina, 

Mafuta Kizola, Ndjili 

Une maman formée en alphabétisation    

 

 

 Transformation des produits agricoles Transformation des produits agricoles 
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Brasserie. 

6. Organiser les femmes en associations 6 associations sont structurées et fonctionnelles avec la 

présence des statuts notariés  

 

Mosolo, D.A.I.P.N, Kimbuala, 

Kimpoko I et II, Tshuenge 

N’sele, Tshuenge Masina, 

Mafuta Kizola, Ndjili 

Brasserie. 

 

1.1.3. Le Centre Agropastoral Saint Laurent à DUMI  

ACTIVITES RESULTATS OBTENUS SITES D’INTERVENTIONS 

1. Ventes des produits vivriers et boissons   La population a l’accessibilité aux produits de premières 

nécessités.  

CAP/ DUMI  

2. 20 hectares de cultures vivrières (manioc, maïs, arachides, 

niébé, patates douces) en pleine récolte  

1,114 tonne de maïs moulu, conditionné et vendu par les 

jeunes du CAP sur 1 hectare planté en association, 

…48,5.. tonnes de manioc en tubercules frais vendus par 

les jeunes et le centre, 

…14… tonnes de patates douces en tubercules frais 

vendus par les jeunes et le centre 

 

DUMI  

3. Construction d’un château d’eau pour alimenter le CAP  Un château d’eau est construit.  CAP/ DUMI 

4. 25 hectares des cultures vivrières emblavées pour la saison 

A /2012. 

Mise en valeur de 25 hectares  dont 5 hectares pour les 

jeunes et 20 hectares pour la Caritas Kinshasa  

 

CAP/DUMI  
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1.2.  PROTECTION SOCIALE  

 

      Photos sur quelques réalisations  de la protection sociale de groupes vulnérables. 

        

 

                                         
 

 

Champ de Micro crédit Agricole / Caritas Linz 

         Plaidoyer d’un enfant sur la situation des enfants Ecole maternelle et primaire à la Cité de l’Espoir 

Jeunes de la Coopérative Agricole 
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1.2.1. Accompagnement des Malades à Domicile (AMD/RAC) 

ACTIVITES  RESULTATS OBTENUS SITES D’INTERVENTION 

Mobilisation sociale  

1. Sensibilisations de communautés, 

 

 

2. Identification de cas de handicap   

 

3. Orientation de cas dépistés 

 

 

30  paroisses sensibilisées sur  44  paroisses  à sensibiliser  

 

30 170  cas  sensibilisés sur 35 000  cas à sensibiliser  

13 643  cas dépistés sur  19 000 cas  à dépister 

10 113  cas  orientés dans les hôpitaux de référence  sur 

11 500  cas  à orienter 

 

Lieux publics 

 

Hôpitaux 

 

 

C.E.V.B. 

Prise en charge des patients pauvres  

 

1. Dépistage des enfants handicapés 

 

 

 

2. Dépistage Pied bot 

 

 

 

3. Dépistage des adultes aveugles  

       Ancien cas  de cécité à contacter 

 

4. Référence des malades aveugle  

 

 

 

1 304 enfants dépistés 

1 089 enfants soignés  

 sur 1 000  enfants  à dépister  

 

175 enfants identifiés 

289 pieds bots soignés 

sur 250 enfants à identifier 

 

5 899  cas identifiés sur 8 000 cas à identifier   

 

 

4 667  cas recontactés sur 4500 cas à contacter   

7 307  malades consultés 

2 223  cataractes opérées sur 10 000 malades à orienter 

  

 

CEVB  

 

Hôpital St Joseph.  C. R. H. P. 

CEVB 

Kalembelembe 

El  Rapha; site Kingasani;  

Villages Bondeko ORL 

 

 

C.E.V.B 

Centres hospitaliers de 

référence BDOM ; H.St 

Joseph. PNSOV ; COM… 

Renforcement des capacités  

1. Formation du staff technique, 

2. Formation des superviseurs, 

 

3. Formation des volontaires, 

 

4. Formation de des relais communautaires ; 

 

25 techniciens CBR ont été  formés sur 25  techniciens  

CBR  à former 

 

49 superviseurs des écoles intégrées ont été  formés sur 49  

superviseurs des écoles  intégrées  à former, 260 

volontaires communautaires  ont été  formés sur 260  

 

Caritas Kinshasa /AMD 

 

 

Paroisses 
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5. Formation des parents. 

volontaires communautaires sont formés, 300 Relais 

communautaires ont été formés sur 300 Relais 

communautaires à former 

 

 

360 parents ont été  formés sur 400  parents à former. 

Education intégrée des  enfants malvoyants  et aveugles :  

Idem  

 

 

 

893 enfants malvoyants  sont scolarisés sur 1 262 enfants 

à  scolariser, 

 

204 enfants aveugles ont été scolarisés sur 450 enfants 

aveugles sont  suivis,  

 

309 aveugles bénéficient du suivi 82 aveugles en école 

d’intégration  

A assister 

        scolaire et social et  

 77 aveugles bénéficient de l’appui  

        technique braille  

 

 

Centre Kikesa 

Centre Flamme 

Centre Midibart 

Institut National des Aveugles 

Unikin / en Psychologie 

Institut National des Arts ; 

IFASIC 

 

 

Suivi psychopédagogique et post opératoire  

1. Suivi des enfants dans les écoles intégrées ; 

 

 

2. Suivi post opératoire des enfants opérés de cataracte 

 

3. Suivi des enfants multi handicapés 

 

Suivi  psycho pédagogique de 824 enfants basse vision et 

aveugles   assurés  sur le suivi  psycho pédagogique de 

1460  assurés 

 

Traitement amblyopie des 367  a été  assuré sur le 

traitement amblyopie des 630 assurés, 

 

 

155  enfants multi handicapés sont assistés et rééduqués 

sur le suivi de 170 enfants multi handicap assurés 

 

Ecoles d’intégration 

 

 

 

Familles des bénéficiaires 

 

Centre d’hébergement 

Encadrement des orphelins en famille d’accueil  810 enfants sont scolarisés sur 1250 enfants à scolariser Ecoles et universités de 

Kinshasa. 
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1.2.2. Projet Orphelins et Enfants Vulnérables (OEV) 

 

Comme le nom l’indique, le Projet OEV tend à assurer la protection sociale de cette catégorie d’enfant d’autant plus que ceux-ci se trouvent 

exposés à plusieurs risques. Ce projet contribue à la réduction du fossé qui se creuse entre les OEV et les autres enfants en leur fournissant 

un paquet des services sociaux. 

ACTIVITÉS  RÉSULTATS OBTENUS SITES D’INTERVENTION  

1. Actualiser la base des données sur les OEV 29.072 OEV sont identifiées par les volontaires 

communautaires 

Les statistiques sur les OEV ont été mises à jour 

Kikimi, Ngaba, Mont-Ngafula, 

Makala et Kisenso 

2. Former les volontaires communautaires sur le suivi des OEV 686 des volontaires communautaires  Kikimi, Ngaba, Mont-Ngafula, 

Makala et Kisenso 

3. Former les adolescents en compétences de vie courante et 

prévention au VIH 

1000 OEV formés sur l’édification de la paix et les droits 

de l’enfant 

5000 jeunes de la communauté sensibilisés sur les droits 

de l’enfant 

Kikimi, Ngaba, Mont-Ngafula, 

Makala et Kisenso 

4. Appuyer l’apprentissage des OEV en métiers 230 OEV apprennent les métiers grâce à l’appui de la 

Caritas 

Kikimi, Ngaba, Mont-Ngafula, 

Makala et Kisenso 

5. Appuyer l’autonomisation des OEV 5 grands ateliers ont été mis en place Kikimi, Ngaba, Mont-Ngafula, 

Makala et Kisenso 

6. Assurer l’orientation et le maintien scolaire 13.631 OEV orienté et maintenu dans les écoles ou 

scolarisés 

Écoles partenaires 

7. Doter les écoles ciblées en fournitures 53 écoles ont été dotées en fournitures pour le 

fonctionnement 

Écoles partenaires 

8. Sensibiliser les familles sur la PEC des OEV 12.172 familles sensibilisées sur la PEC des OEV Kikimi, Ngaba, Mont-Ngafula, 

Makala et Kisenso 
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9. Organiser des émissions radio 20 émissions organisées sur les radios communautaires 

La communauté est sensibilisée sur les droits de l’enfant 

Radios communautaires de 

Kinshasa 

10. Commémorer les dates marquantes des journées des enfants 492 enfants ont participé 

Un ministre 

Un directeur de cabinet de ministre 

Les bourgmestres 

Un plaidoyer a été fait en faveur des enfants 

Caritas Kinshasa 

9. Organiser des journées de réflexion avec les leaders 

communautaires sur la protection de l’enfant  

5 journées de réflexion ont été organisées Quartiers  de Kinshasa 

10. Appuyer les coordinations locales 50 coordinations locales  appuyées Territoires et localités de 

provinces de Bas-Congo, 

Bandundu et Equateur 

11. Assurer le suivi communautaire des OEV 25.679  OEV suivis et accompagnés sur le plan 

psychosocial  

Kikimi, Ngaba, Mont-Ngafula, 

Makala et Kisenso 
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1.2.3. UEPN-DDR 

                                

 

 

 

ACTIVITES RESULTATS OBTENUS SITES D’INTERVENTION 

1. Former les femmes ex-combattantes en gestion des AGR 260 femmes ex-combattantes et 40 MCA ont été formés en 

gestion des AGR 

Paroisses Notre Dame du 

Congo, Cœur Immaculé de 

Marie, St Michel, St  Jacques, 

St Damien, Joli site 

2. Appuyer les femmes ex-combattantes en AGR individuelle  260 femmes ex-combattantes et 40 MCA ont été appuyés 

en AGR individuelle 

 

2. Appuyer les  groupes des femmes ex-combattantes en AGR 

collective 

12 groupes formés des femmes ex-combattantes et MCA 

ont été appuyés en AGR collective 

 

3. Assurer l’alphabétisation 174 femmes ex-combattantes et MCA ont été alphabétisés Paroisses Notre Dame du 

Congo, Cœur Immaculé de 

Marie, St Michel, St  Jacques, 

St Damien, Joli site 

4. Doter les associations des statuts juridiques 6 associations dotées des statuts juridiques  

5. Appuyer les associations en intrants Six associations ont été acquises des intrants agricoles et 

105 ha de terrain 

Menkao, Bita, Mabana, 

Kitshini, Salongo,  



RAPPORT ANNUEL DE LA CARITAS DEVELOPPEMENT KINSHASA 2011 Page 20 

 

1.2.4. Cluster Program 

Le Programme Intégré pour les Personnes vivant avec Handicap à Kinshasa est un programme commun mis en place en 2010 par 4 

Organisations catholiques : le Bureau Diocésain des Œuvres Médicales (BDOM), le Centre de Réhabilitation des Handicapés Physiques 

(CRHP), le service de Réhabilitation à Base Communautaire (RAC) et les Villages Bondeko (VB) à la suite des réflexions menées en 2009. 

Appuyés tous par la CBM depuis plusieurs années et sous l’impulsion de cette dernière, ce programme constitue un cadre de concertation, de 

travail en synergie, d’échanges et de coordination de leurs actions respectives. 

Il vise contribuer à l’amélioration des conditions de vie des Personnes vivant avec Handicap (PVH) à Kinshasa, car celles-ci constituent une 

franche de la population vulnérable ayant des droits, des perspectives et des responsabilités. Spécifiquement, il s’agit principalement de la 

prise en charge médicale et post opératoire des enfants avec handicap en vue de leur intégration socioéconomique dans leurs communautés 

de base. 

ACTIVITES RESULTATS OBTENUS SITES D’INTERVENTION 

1.  Assurer un management efficace et efficient                           

2. Renforcer les capacités des ressources humaines                

3. Apporter assistance aux Personnes avec handicap            

4.  Appuyer les membres du Cluster Program 

  

Accessibilité des PSH aux services de référencement est 

maintenue 

 

1. Apporter un appui aux patients pauvres,                                 

2.  Opérer les patients pauvres,                                                     

3.  Outiller les personnes en situation de handicap, 

 

Les PSH bénéficient d’une prise en charge de qualité 

 

1. Mobiliser les communautés, 

2. Sensibiliser les communautés sur le problème de 

handicap et le changement de comportement  

3. Dépister et identifier les cas de handicap dans les 

communautés, 

 

Améliorer le comportement de la communauté vis-à-vis 

des Personnes en situation de handicap 
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4. Orienter les cas identifiés vers les structures de prise en 

charge appropriées, 

5. Mobiliser les ressources financières, 

6. Protéger socialement les groupes vulnérables. 

 

1. Former les PSH, 

2. Prendre en charge les frais scolaires et académiques des 

ESH                                                                              

Les capacités professionnelles et académiques des PSH 

sont renforcées 

 

 

 

1.3.  AUTRES PROJETS EXECUTES PAR LA CARITAS DEVELOPPEMENT KINSHASA 

Ces projets sont, d’une part d’ordre du développement, comme le microcrédit, l’élevage des caprins et des ovins, la réhabilitation de l’Hospice 

Saint Pierre et d’autre part d’ordre de la protection sociale, comme la cantine pour l’Hôpital de la Rive, les étangs pour les enfants mal 

nourris du Centre Nutritionnel Saint Raymond et l’Hospice Saint Pierre.  

ACTIVITES  Résultats obtenus Sites d’intervention 

Scolarisation des enfants à Mpasa, N’djili-Brasserie, Malweka et 

pour l’Enfance Recueillie  

A Mpasa  

 
 
 

 

148 enfants ont été scolarisés durant l’année 2011  

 

 

  

 

Les écoles de Sainte Angèle et 

de Saint Matthieu , E.P. 

Kiboto, Les écoles de la 

Paroisse Notre Dame de 

l’Annonciation et  

L’Association sous la direction 

du Centre Lindonge  

Cantine pour les lépreux (Hôpital de la Rive/ Ngaliema) Les vivres frais sont en place, 

Les articles divers sont en place  

 Hôpital de la Rive  

 

Elevage des Caprins et ovins  

 
30 Chèvres et 15 brebis sont disponibles pour le métayage 

aux ménages éleveurs  

Dumi  
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Micro Crédit Agricole pour la scolarisation et la prise en charge 

sanitaire des enfants des parents indigents au Plateau des Bateke  

182 hectares ont été entretenus par les deux opérations.  4 axes : Menkao, Bita, Bita-

Mato et Dumi  

Construction d’une école maternelle et primaire à la Cité de 

l’Espoir  

Une école de Six salles de classe et un bureau à 4 pièces 

construits et opérationnels. 

Cité de l’Espoir/ Paroisse 

Bisengo Mwambe. 

Creusage des étangs pour les enfants mal nourris du Centre 

nutritionnel Saint Raymond et l’Hospice Saint Pierre   

10 étangs de 40 m x 50 m sont en place pour donner tous 

les six (6) mois au moins 200 kg de Tilapia aux maisons 

concernées. 

Centre Nutritionnel Saint 

Raymond/ N’sele 

Hospice Saint Pierre  

Réhabilitation des infrastructures de l’Hospice Saint Pierre  Les installations sanitaires sont réhabilitées, 

La toiture est refaite. 

Hospice Saint Pierre. 

 

    

 Mise en place d’étangs pour la nutrition d’enfants à Saint Raymond et l’Hospice Saint Pierre 
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Champ de manioc des jeunes du CAP Saint Laurent / DUMI  Emblavement du terrain par les jeunes Récoltes des jeunes/ CAP Saint Laurent  DUMI 

Elevage des caprins et ovins /CAP Saint Laurent DUMI Château d’eau pour le CAP Saint Laurent/DUMI 
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2. MOBILISATIONS DES RESSOURCES  

 
2.1. RESSOURCES 

 

 

Ressources externes; 
1 693 209,55  

Activités génératrices 
de revenu; 35 870,14  

RESSOURCES DE L'EXERCICE 2011

Ressources externes Activités génératrices de revenu

CARITAS BELIGIQUE; 
187 500,00  

UEPN-DDR; 87 130,00  

ACTION VISION; 49 195,00  

UNICEF; 752 441,27  

CBM; 268 176,63  

SALISA AFRICA; 278 839,00  

FONDS LILIANE; 
34 970,65  

CARITAS LINZ; 32 855  

UVISPI; 4 128,00  

CORDAID; 11 674,00  

CONTRIBUTIONS PAR PARTENAIRES EN 2011

CARITAS BELIGIQUE UEPN-DDR ACTION VISION UNICEF CBM SALISA AFRICA FONDS LILIANE CARITAS LINZ UVISPI CORDAID
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Les ressources de la Caritas développement Kinshasa sont constituées des ressources 

externes ainsi que des ressources locales. Ces ressources proviennent en majeure partie de ses  

bienfaiteurs. Ces derniers travaillent en partenariat avec la Caritas Kinshasa pour un 

aboutissement heureux des activités. 

La Caritas a réussi à mobiliser 1.729.079,69 USD, soit un accroissement de 41,02% 

comparativement à l’année 2010. Ainsi, grâce à l’apport de ses partenaires traditionnels, la 

Caritas a pu obtenir un montant  de 1.693.209,55 USD, soit 97,93% de ressources totales. 

Cette situation dénote les difficultés qu’éprouve la Caritas dans la mobilisation des 

ressources sur le plan local. Mais aussi et surtout cela révèle aussi que d’une part, les besoins 

sont immenses dans l’Archidiocèse de Kinshasa, en ce qui concerne la promotion et le 

développement de l’être humain, et que d’autre part les moyens sont limités. 

La progression des ressources observées ici s’explique par le fait que l’Unicef, l’un 

des partenaires de la Caritas et qui finance dans le domaine de la protection sociale (orphelins 

et enfants vulnérables) a augmenté considérablement son enveloppe en 2011.   

2.2. REALISATIONS EN 2011 

 

Agriculture 380 462,85  

Maraîchage 19 854,00  

Elevage 7 880,00  

Secours direct aux 
personnes vulnérables 

1 324 811,91  

ACTIVITES REALISEES EN 2010

Agriculture Maraîchage Elevage Secours direct aux personnes vulnérables
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Comme chaque année, en 2011 la Caritas n’a pas dérogé à la règle, elle a apporté son 

aide à travers l’Archidiocèse de Kinshasa, avec l’appui en intrants, en matériels agricoles, 

mais aussi dans le cadre de renforcement des capacités de bénéficiaires, la prise en charge des 

malades, la prise en charge scolaire et parascolaire, la réinsertion des femmes ex-

combattantes, etc.  

Les domaines cibles sont : l’agriculture, le maraîchage, l’élevage ainsi que la 

protection sociale qui englobe toutes les activités en rapport aux personnes vulnérables.  

Avec un budget total de 408.196,85 USD (soit 67,50% de plus qu’en 2010) dans le 

domaine de la sécurité alimentaire, la Caritas a réalisé les activités ci-après : 

• L’accompagnement des paysans du plateau des Bateke dans le domaine de 

la sécurité alimentaire, en les appuyant en semences et en matériels agricoles, mais 

aussi en renforçant leur capacité organisationnelle ; 

• L’accompagnement et l’encadrement des femmes ex-combattantes qui ont 

retrouvé la vie civile : appui en semences et terrain pour l’agriculture, appui en porcs 

pour celles qui ont choisi l’élevage ; 

• L’appui en semences et matériels aux femmes maraîchères des communes 

de Masina, N’sele et Ngaliema ; 

• Elevage des petits ruminants. 

Dans le domaine de la protection sociale, la Caritas a disposé d’un budget de 

1.324.811,91 USD soit un accroissement de 68,67% par rapport à l’année 2010. Les 

principales activités qui ont été réalisées sont les suivantes : 

• La prise en charge familiale et communautaire des orphelins et enfants 

vulnérables, notamment par le paiement des frais scolaires, les frais 

d’apprentissages dans les centres de formation ; 

• La prise en charge médico-chirurgicale des enfants vivant avec handicap ; 

• La prise en charge de la cécité de l’adulte ; 

• L’appui à la lutte contre la cécité de l’enfance ; 

• La lutte contre le VIH/SIDA.
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3. DIFFICULTES RENCONTREES AU LONG DE CETTE ANNEE 

• Absence d'un cadre permettant aux responsables ecclésiastiques et ceux du 

BDD/KIN de se retrouver pour réfléchir sur leurs rôles et objectif 

• Absence d'un budget annuel du Diocèse pour financer les activités du BDD 

• Retour tardif des pluies qui a considérablement perturbé les activités agricoles 

qui a retardé le remboursement des crédits. 

• Nature du sol et approvisionnement difficile en fumier  

• Faibles capacités de stockage et de conservation des légumes  

• Faible implication de l’Etat congolais  

• Inexistence de filières de commercialisation appropriées  

• Demande d’aide  pour les groupes vulnérables est plus  élevée par rapport au 

budget disponible (nombre des patients non assistés) : 18 410 bénéficiaires 

ayant des  problèmes de handicap, 8 121 cas ; soit 44.2 % ont reçu de l’aide, 

cependant 55.8 %  n’ont pas été assistés et 80  %   d’enfants vulnérables 

identifiés    ne sont  pas assistés entretemps les demandes sont pressantes pour 

un soutien scolaire des enfants vulnérables et indigents. 

• Non participation des paroisses à la prise en charge médico-sociale des patients 

pauvres …. 

• Appui d’écoles pour l’année scolaire 2011-2012 planifié au début de l’année 

2012  a rendu les écoles impatientes et parfois incompréhensives pour le 

maintien des enfants. 

• Difficultés de gérance  des ex-combattantes  à côté des incompréhensions et 

manque de confiance des unes des autres ont rendu de fois l’exécution du 

projet lourd. 

• Incompréhension et égocentrisme d’intérêts des lépreux rendent difficile la 

gérance normale de la cantine mise à leur disposition sur leur propre demande. 
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4. CONCLUSION GENERALE 

Au terme du présent rapport, il faut expliciter qu’il s’agit des grandes lignes tant au 

niveau de la prévision des activités pour toute l’année 2011 que la mise en œuvre de ces 

dernières.  

En effet, la réalisation de toutes les activités précitées est le résultat de l’effort 

conjugué de tous les collaborateurs CDK.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

A travers toutes les interventions, l’intention des  bienfaiteurs étaient de strict respect 

avec comme point d’atterrissage,  atteindre le plus grand nombre de bénéficiaires finaux à 

tous les niveaux : sécurité alimentaire, protection sociale et le programme intégré des 

Personnes Vivant avec Handicap de Caritas Développement Kinshasa. 

En somme, la réponse apportée aux besoins des bénéficiaires finaux  par la Caritas 

Développement Kinshasa reste tout de même adéquate et les résultats jusqu’à ce jour sont 

tangibles. Les empreintes sont encore perceptibles dans nos aires d’interventions (Paroisses, 

communautés de base, Plateau des Batéké…). 

Pour cette année 2012, l’un des principaux objectifs pour la Caritas Développement 

Kinshasa, reste la mobilisation des ressources et le renforcement des capacités de ses agents, 

afin d’arriver à répondre tant soit peu à l’insécurité alimentaire mondiale en cours et  aux 

besoins immenses de notre population  bénéficiaire et vulnérable  de l’Archidiocèse de 

Kinshasa à travers tous les secteurs  concernés. 

Et nous pensons pour cela, élargir le cercle de nos partenaires, créer un circuit de 

grande visibilité de nos actions. 

Pour terminer, nous disons  vivement merci à tous nos partenaires : Caritas 

Internationale Belge (C.I.be), Secours Catholique, Caritas Linz/Autriche, CBM 

International, Light For The World, Action Vision, UNICEF, SALISA AFRICA, Fonds 

LILIANE, UEPN-DDR, CORDAID, Caritas Congo ainsi que les différents services du 

Ministère du Plan et du Ministère  Provinciale et Nationale de l’Agriculture, pour la 

collaboration et la confiance.  

 


